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T.C.
HATAY VALILIGI
[1 Millf Egitim Midiirliigi

Sayr :73943645-903.02-E.6813115 01.07.2015
Konu: Dershane ve Ogrenci Etiit Egitim

Merkezlerinde Gérev Yapan Personelin

Ogretmenlige Atama Duyurusu

................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Mudiirliigii)

Dershaneler ve 6grenci etiit egitim merkezlerinde egitim personeli olarak
gérev yapanlar arasindan Bakanhigimizin gesitli alanlardan 3.121 &gretmen kadrosuna atama
yapilacagi, 6gretmenlige basvurularin 1 Temmuz - 1 Agustos 2015 tarihleri’ arasinda
elektronik ortamda alinacagi, Milli Egitim Bakanlig1 Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirlugiintin
01/07/2015 tarihli ve 6784033 sayili yazisi ile bildirilmistir. ;

; Bu kapsamda atanacak adaylarin  bagvurulari, Milli  Egitim . EBakanhgg
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yo6netmeligi hiikiimleri ile "Dershaneler ile Ogrenci Etiit
Egitim Merkezlerinde Gérev Yapan Egitim Personelinin Ogretmenlik I¢in Bagvuru ve Atama _

Duyurusu'"nda yapilan agiklama dogrultusunda alinacaktir. | i :

Bilgilerinizi ve bagvurularin  almmasinda herhangi bir aksakhiga sebebiyet iy
verilmemesi igin gerekli tedbirlerin alinmasini rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a., g
Il Milli Egitim Miidiir V. .

Ek: Duyuru ve ekleri (12 sayfa )

Dagitim:

15 llge Kaymakamligina |
(Ilge Millf Egitim Miidiirliigii) |

I1 Milli Egitim Miudirlagt Urgenpasa Mah. Ayrintih Bilgi Igin: Y.DEMIRTAS - Sef
Ayse Fithat Hanim Cad. 31070 Antakya/Hatay TIf.: 0326 -227 6868 - Dahili -1071
Elektronik Ag : hatay.meb.gov.tr — Faks: 0326-227 69 69

e-posta: www.atama3 1 @meb.gov.tr

|

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmistir. http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresindene92e-8027-3741-9df8-fdf5 kodu ile teyit edilebilir.




DERSHANELER ILE OGRENCI ETUT EGITIM MERKEZLERINDE GOREV
YAPAN EGITIM PERSONELININ OGRETMENLIK ICIN BASVURU VE ATAMA
DUYURUSU

Dershaneler ile 68renci etiit egitim merkezlerinde gérev yapan egitim pe1sonelmm E
1’de belirtilen alanlardaki 6gretmen kadrolarina basvmu ve atamaya iliskin is ve 1§1emle
asagida belirtilen agiklama gergevesinde yiiriitiilecektir.

1. Basvuru Sartlar -
1.1. 5580 sayih Ozel Ogretim Kurumlar Kanunu kapsaminda faaliyet - UOStClCﬂ
dershaneler ile &grenci etiit egitim merkezlerinde 14/03/2014 tarihi itibarryla yénetici,

Ogretmen, uzman Ogretici, usta &gretici veya benzeri nitelikte personel olarak c;ah@makta
olmak, i

1.2. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulluk ayligr'!
almaya hak kazanmamis olmalk,

1.3. 5580 sayili Kanun kapsaminda faaliyet gosteren dershaneler ile ogrenci et
egitim merkezlerinde yOnetici, 6gretmen, uzman dgretici, usta dgretici veya benzeri nitelikte
personel olarak sigorta primi 8denmis calisma siiresi, 1/1/')014 tarihi itibariyla en az toplam
altt yil (2160 giin) olmak (Alt1 yilin hesabinda yalnizca dershaneler ile e Ogrenci etiit egitim
merkezlerinde ¢alisilan siirelerin toplami esas alinacak, bunun disindaki higbir dunum dikkate
alinmayacaktir.),

1.4. KPSS sarti hari¢ olmak iizere, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Y,
Degistirme Yo6netmeliginde &gretmen olarak atanacaklar baklmmdan belulenen sartla
tagimak, |

L.5. Tirk vatandagi olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaslari 19111 Tunk_ ;

vatandasi olma sarti aranmayacaktir.),

1.6. Mezun oldugu yiiksekégretim programi, Talim ve Terbiye Kurulunun 20/07/7014::“;}" e
tarihli ve 9 sayili Kararina gore atanacagi alana uygun olmak, A4

1.7. Egitim fakiiltesi mezunu olmayanlar bakimindan, Bakanlik ile Yuksekooxetlm
Kurulu isbirligi ¢ergevesinde agilan ortadgretim alan Ogretmenligi tezsiz yuksek llsans :
pedagojik formasyon programi/pedagojik formasyon egitimi sertifikasi, ilkdgretim sinif
ogretmenligi sertifikasi ve Ingilizce 6gretmenligi sertifikas programlarindan birini basariyl;
tamamlamig olmalk,

1.8. Yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindar,
yiiksekdgreniminin  ve/veya pedagojik formasyon belgesinin Yiiksekogretim  Kurul
Baskanli§inca yurt igindeki yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denkligi kaby
edilmis olmak.

2. Bagvuru
2.1. Ogretmenlige basvuru, 1 Temmuz-1 Agustos 2015 tarihleri arasinda elektronik
ortamda yapilacaktir. Daha 6nce 6n bagvuru yapmayanlar da bagvuruda bulunabilecektir, -
2.2. Bagvurular, adaylarin en son gorev yaptiklari dershaneler ile 6grenci etut egitim
merkezlerinin bulundugu il/ilge millf egitim mudiirliiklerine yapilacaktir. ,
2.3. Mezuniyetleri birden fazla alana kaynak teskil eden adaylar, sadece bu alana
basvuruda bulunabilecektir. /
2.4. Adaylar, elektronik ortamda yaptiklart basvurulari ve bu basvurularﬁ'a iligkin
Elektronik Bagvuru Formunun ¢iktisini, sahsen ya da noter araciligiyla vekalet verecekleri
kisiler vasitasiyla en son gorev yaptiklari dershaneler ile 6grenci etiit egitim melkezlenmn
bulundugu il/ilge milli egitim mudiirliiklerine onaylatacaktir.



2.5. Bagvurularda asli ibraz edilen belgelerin birer 6rnegi il/ilge milli eoltm
miidiirliiklerince onaylanarak teslim alinip asillari adaylara geri verilecektir. ‘
2.6. Atama siirecinin zamaninda sonuglandiriimast  bakimindan basvurL
basvurunun yapildigi giin veya en geg takip eden giin onaylanacaktir. !
2.7. Elektronik Bagvuru Formunda beyan edilen bilgilerden adaylar sorumlu olacak
2.8. Adaylardan bagvuru ekraninda karsilasilan uyarimin yanlis oldugunu iddia edenl
bu durumu belirten bir dilekge ile il millf egitim miidiirliiklerine bagvuruda bulunacak;
iddialar il millf egitim miidiirliklerince Insan Kaynaklart Genel Midiirliigiine (Ogr etmen
Atama Daire Bagkanligi) faks (0 312 418 03 81) ya da “e-posta” yoluyla bildirilecektir.
2.9. Adaylarin bagvurularinin il/ilge milli egitim miidiirliiklerince onaylanmasmdan
sonra yapacaklari bilgi ve beyan diizeltme talepleri dikkate alinmayacaktir.

2. 10 Elektloml\ Bagvuru Formu haricinde veya siiresi disinda yapllan ll/llce ml]l

aykm belgeyle ya da beyanda buluna1al<, evrakta tahrifat yapalak, gelgel du1u1m11

gizleyerek yapilan basvurular gegersiz sayilacak; varsa yapilmis olan atamalar ipté
edilecektir.

duxumlar 1le uygulanﬂlala yonelik ag,lklamal'u' Bakanllgm http /likgm.meb.gov. tx1 inter
adresinde bagvuru siiresi icinde duyurulacaktir. Ogretmen adaylarmin hak kayb
ugramamalart bakimindan bu agiklamalari takip etmeleri gerekmektedir.

3. Bagvuruda Istenecek Belgeler ‘
3.1. Lisans diplomasi veya mezuniyet gegici belgesinin ashi veya onayli 6rnegi,
3.2. Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans, Pedagojik Formasyon’-
Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifikasi, [lkégretim Siif Ogretmenligi ya ‘da |
Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi programlarindan birini tamamladigina iliskin belge veya bu
belgenin onayli érnegi, '
3.3. Yurt disindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yuksekocxetm
Kurulu Bagkanlifinca verilen yiiksekégreniminin ve pedagojik formasyon belgesinin yurt;
igindeki yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denklik belgesi, ‘
3.4. Felsefe béliimii mezunlarindan; 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji, sosyoloj
boliimii mezunlarindan; 8 kredi mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina dai
belgenin asli veya onayli ornegi, (Bu belge pedagojik formasyon belgesi yerin;
kullanilamaz.), % i
3.5. 5580 sayilt Kanun kapsaminda faaliyet gosteren dershaneler ile égrfenci
egitim merkezlerinde 14/03/2014 tarihi itibariyla y6netici, 6gretmen, uzman &gretici,
ogretici veya benzeri nitelikte personel olarak ¢aligmakta oldugunu gésterir belge, |
3.6. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik ayll0
almaya hak kazanmadiklarina iligkin Sosyal Giivenlik Kurumunun ilgili blllmllldeli,allllacql
belge, | S
3.7. 5580 sayil Kanun kapsaminda faaliyet gdsteren dershaneler ile &grenci etiit
egitim merkezlerinde ydnetici, 6gretmen, uzman 6gretici, usta 6gretici veya benzeri? nitelikt
personel olarak 1/1/2014 tarihi itibariyla en az toplam alti yil (2160 giin) swmtah hlzmet
oldugunu gosterir belge,
3.8. Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinden alinan 63retmenlik meslek bllUIS
sertifikasinin, pedagojik formasyona esdeger oldugunu gdsterir Yiiksekdgretim KULUIL
Baskanligi tarafindan verilmis belge, "
istenecektir.




belgelerden ilgili kamu kurumlarindan elektronik ortamda teyidi miimkiin olmayan
basvuruda adaylardan istenecektir. Adayin beyani ile teyit edilen belgeler arasinda celisl
oldugunun tespit edilmesi halinde durum degerlendirilerek bagvuruya engel hali olmadlolﬁ
karar verilenlerin basvurusu kabul edilecektir. |

4. Ogretmenlige Atamaya Kaynak Programlar i

4.1. Yiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlarin hangi alan ooletmenllgm
atanabilecekleri, Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarihli ve 9 sayili karari ve eki
Cizelgeyle belirlenmigtir. Bagvuru yapacak adaylar, http://ttkb.meb.gov.tr internet ac;iresindem
ulasabilecekleri bu karar ve eki cizelgeden 6grenimlerine gére hangi alana atanabileceklerini
gorebilecektir. ‘

4.2. Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlarin ytiksekégreniminin
ve/veya pedagojik formasyon belgesinin yurt igindeki yiiksekdgretim kurumlarina veya
programlarina denkliginin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca kabul edilmis olmasi
gerekmektedir.

Manas Umvelsltesx mezunlarindan denklik belUCSl 1stenmeyecekt1r |
4.4. Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Tiirkoloji Boliimii, Kafkas Umvemt'
Fen- Edeblyqt Fakdltesi Caodas ka Leh(;elerl Bolumu ile Azmbaycan Tiirkgesi ve Edeblya_

bagvuru yapabilecektir. ‘
4.5. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 15/02/2012 tarihli ve 2012.5 saylll ke
dogrultusunda, Tiirkiye Cumbhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti hukukuna
kurulmus olan {iniversitelerden mezun olanlar hakkinda asagidaki sekilde islem y'\plhc’d\tu
4.5.1. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetindeki iiniversitelerden 2011-2012 &gretim 31
bahar yarrytlindan 6nce mezun olanlar, Yiiksekogretim Kurulu Baskanli§ina bagvurarak
denklik ya da yiiksekdgrenimlerinin gegerli olduguna dair belge alacaktir. Adaylar alacaklart
bu belgelerden biriyle ogretmenlik bagvurusunda bulunabilecek; belge ibraz edemeyen:
adaylar ise bagvuruda bulunamayacaktir. el
4.5.2. 2011-2012 6gretim yili bahar yartyilindan itibaren mezun olanlardan denklik:
belgesi istenmeyecek; ancak, mezuniyet belgelerinin arka yiiziine mezun oldukla
yiiksekogretim kurumuna OSYM tarafindan yerlestirildiklerinin  Kuzey Kibms Tiirk i
Cumbhuriyeti Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanlig: tarafindan onaylanmis olmasi gerekecektir. :
4.6. ibraz edilen denklik belgelerinde “Ogretmen atamalarinda gegersizdir.” serl
bulunanlarin bagvurulart kabul edilmeyecektir. !

5. Pedagojik Formasyon |

5.1. Ortadgretim alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans diplomasi ya da bel%sx

5.2. En az 21 kredilik Pedagojik Formasyon Sertifikast (1993-1994 ogletlm yih

daha 6ncesinde diizenlenen 18 ve iistii kredilik belgeler de kabul edilecektir), |

5.3. Tlkogretim Sinif Ogretmenligi Sertifikasi (33 kredilik), I

5.4. Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi,

5.5. Lisans mezunu olmadan 6nce meslek yliksekokullarinda 6grenim 001enlenn
stirede aldiklari Pedagojik Formasyon Belgesi, j.
olmak iizere bu belgelerden herhangi birine sahip olmak gerekmektedir. !

5.6. Herhangi bir gretmenlik alaninda alinan pedagojik formasyon egith;ni,

alanlar icin de gegerli sayilacaktir. i
i
‘
i




5.7. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ile yurt disindaki tniversitelerden alina
pedagojik formasyon belgeleri, T.C. Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca denkllvl kabu
edilmedigi stirece gegerli olmayacaktir. Ancak, T.C. Yiiksekogretim Kurulu Baskmlloml
izniyle Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetindeki yiiksek &gretim kurumlarinda agilan pedagojil
formasyon egitimini basariyla tamamlayanlardan ayrica denklik belgesi 1ster1meyecektu

5.8. Ogretmenlik bagvurularmin son glinii itibartyla pedagojik formasyon egltlmm
bagari ile tamamlayan; ancak, formasyon belgesi diizenlenemeyenler, ecltlmdq basaril
olduklarina iligkin ilgili tiniversiteden alacaklari belge ile bagvuru yapabilecektir. Bu durumd:
olanlar, elektronik bagvuru formunda yer alan pedagojik formasyon bilgileri bolumune
ald1kla11 bu belgenin tarih ve sayisini girecektir.

6. Onay Islemleri :

6.1. Il milli egitim miudiirliiklerinde, atamalardan sorumlu il milli egltu} mi
yardimcist  veya sube midirtiniin  bagkanhginda; “Basvuru Onay Komisyo
olusturulacaktir. Il millf egitim miidiirligiince 6gretmenlik basvurularmin kabul edllmes'
onaylanmasina yonelik islemler igin ilge milli egitim miidirliklerinde de Basvulu On
Komisyonu olusturulabilecektir. I

6.2. Bagvuru ve onay islemlerine yonelik hususlarda gerekli énlemler, il/flc;e mijlf
egitim miidtrliklerince alinacaktir. f :

6.3. Onay modiiliinde, adayin segmis oldugu yiiksekdgretim programi igin ge:
belgeler ile agiklamalart igeren uyari alanlari bulunmaktadir. Bu alanlarin isare
zorunludur. Bu islem Bakanligin onay yetkili kullanicist tarafindan uyarilarin o
anlamini tagimakta olup evrak incelemesi sirasinda isaretlenmis olan uyarilara dikkat
gerekmektedir.

mi?” sorusu gelecektir. Belgesini ibraz eden adaylar i¢in bu alanin isaretlenerek be[gé tarih v
sayisinin girilmesi zorunludur. Lisans dlplomal'umda “Pedagojik Formasyon Gormustm
ifadesi bulunan adaylarin, 6grenimleri siiresince kag kredilik pedagojik formasyon di
aldiklarini g&sterir belgeyi mezun olduklari fakiiltelerden almalari ve bu belgenin “tarih?
“say1”’sin1 girmeleri zorunludur. ]

6.5. Pedagojik formasyon egitimini basari ile tamamlayan ancak formasyon belge
diizenlenemeyenler, basarili olduklarina iliskin ilgili tiniversiteden alacaklari yazinm tarih v
sayisint elektronik bagvuru formunda yer alan pedagojik formasyon bilgileri boliimiin
girecektir. Pedagojik formasyon belgesi géreve baslama esnasinda ibraz edilmek zorundadir
Pedagojik formasyon belgesini ibraz edemeyenlerin atamasi iptal edilecektir. '

6.6. Pedagojik formasyon belgesinde belge “sayisi”nin olmamasi durumunda
sayl alanina 0 (sifir) girilecektir.

6.7. Ogretmenlikten ya da memurluktan ayrilanlarin, gorevden ayrilig nedenine gi
yasal alti aylik veya bir yillik bekleme stiresini doldurup doldurmadiklarina dikkat edilecel
2547 sayili Kanun, diger personel kanunlari ve kanunlardaki 6zel hiikiimlere tabi ola
caligmakta iken gorevinden ayrilanlar bakimindan alti aylik veya bir yillik bekleme siir
aranmayacaktir.

6.8. Elektronik Bagvuru Formunda, adaylarin fotograflarinin Basvuru
yansitiimasi gerekmektedir. Bu adaylarin fotograflarinin, tarayici aracihigryla SKB g
lizere taranarak onay islemi stirecinde Forma aktarilmasi saglanacaktir.

6.9. Onaylama islemi sonuglandiktan sonra Elektronik Basvuru Formunun ii¢ ade
¢iktist alinarak niishalariyla birlikte adaya veya vekalet verilen kisiye imzalatilacaktii
Onaylanan Bagvuru Formunun iki niishasi belge asillari ile birlikte adaya geri verilecek, dige




ntishasina bu belgelerin birer fotokopisi ilistirilmek suretiyle iki yil siireyle muhaffl
edilecektir.

6.10. Onaylanmis Bagvuru Formunu yanlig doldurdugunu sonradan beyan ede
yanhshgin diizeltilmesini basvuru siiresi i¢inde yazili olarak isteyen adaylarn belgeleri
yeniden incelenecek; isteklerinin uygunlugu hélinde bagvurulart reddedilerek ' yeniden
bagvuruda bulunmalari saglanacak ve uygun bagvurular onaylanacaktir. | 1

6.11. Bagvuru onay siirecine iliskin is ve islemlerden, il/ilge milli egitim midiirleri
dahil olmak tizere bagvuru onay komisyonunda gérevli il milli egitim miidiir yaxdlmcm veyse
il/ilge sube miidiirti ile gorevli personel birlikte sorumlu olacaktir.

6.12. Onay islemi sirasinda gegerliligi konusunda tereddiit edilen belgeler, ta rayicidan
gegirilerek Insan Kaynaklari Genel Miidirliigii Ogretmen Atama Daire Baskanligina e-posta .
ekinde gonderilecek ve yapilacak degerlendirme sonucuna gére islem yapilacaktir.

7. Komisyonlarm Olusturulmasi
7.1. Ogretmenlige atanmak iizere bagvuruda bulunan adaylarin sozlii| sina
degerlendirilmeleri amaciyla, Ek-3 Sézlii Sinav Merkezleri Formunda sinav merkezi old
belirlenen illerde valiliklerce, Milli Egitim Bakanhigi Ogretmen Atama ve Yer Degisti
Yonetmeliginin  gegici  7°nci  maddesinde  6ngoriildiigii  sekilde  sozli '
komisyonu/komisyonlarinin olusturulmasi saglanacaktir.
7.2. Komisyon iiyeleri gegici 7°nci maddenin altincr fikrasinda ngoriilen gor
yiirlitecelktir. |

8. Sozlii Smav
8.1. Ogretmenlige bagvuruda bulunanlardan bagvurulari onaylananlar, b
bulunduklari iller dikkate alinarak Ek-3 Soézlii Sinav Merkezleri Formunda belirlen
sinav merkezlerinde olusturulacak sozlii smav komisyonu/komisyonlari tarafindan 10
Agustos tarihleri arasinda sozlii sinav merkezleri olarak belirlenen il milli egiti
miidiirliiklerinin internet sayfalarinda belirtilecek tarihlerde sozlii sinava alinacaktir.
8.2. Sozlii sinava alinacak adaylar Ek-2"de yer alan S6zlii Sinav Degerlendirn
lizerinden s6zlli sinav komisyonunca degerlendirmeye tabi tutulacaktir. 4
8.3. Sozlli siav sorulari ile cevap anahtari, s6zlii sinav komisyonlarinca Y8netmelil
yer alan dzel alan bilgisi, pedagojik formasyon, genel kiiltiir, genel yetenek, egitim {ydnetii
ve egitim sistemi ile ilgili temel bilgiler olmak {izere ayri ayri hazirlanacak
hazirlatilacaktir. ’
8.3.1. Sozlii smav sorularinin  hazirlanmasinda, gerek goriilmesi | halinde
tniversitelerden de destek alinabilecektir.
8.3.2. Hazirlanan soézlii siav sorulari ile cevap anahtarinin uygunlugu ve gecerli
komisyon tarafindan sinavdan dnce degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. :
8.3.3. Hazirlanan sozlii sinav sorulari zarflanarak sinav bilgi basliklari ve 6zel al
bilgileri bazinda olmak {izere ayri ayri gruplandirilacaktir.
8.3.4. Sozlii sinava alinan aday, 6zel alani ile sozlii smav bilgi basliklarna g¢
hazirlanmig olan soru gruplarinin her birinden birer soru g¢ekecek ve gektigi zarfta|yer al:
sorulari cevaplayacak; adaya, ¢ektigi zarfta yer alan sorunun alti imzalattirilacak; aday
soruya verdigi cevap ile yetersiz goriilenler bakimindan yetersiz gériilme nedenleri komis
tarafindan Ek-2 Formun Aciklama béliimiinde belirtilecektir. '
8.4. Sozlli sinav sonucunda 70 ve {izerinde puan alanlar basarili sayilacak; sozlii sin
katilanlarin smav puanlari ilgili birimlerce “Sézlii Sinav Sonug Ekrani”na islenecekive sg
smav sonuglari 3 Eylul 2015 tarihinde www.meb.gov.tr adresinde ilan edilecektir.

|



9. {tiraz

9.1. Sézlii sinav sonuglarina, sinav sonuglarinin duyuruldugu tarihten itibaren en’

bes glin iginde, il milli egitim midiirligl araciligiyla sézlii smav komisyonu
edilebilecektir.

9.2. Itirazlar, basvuru tarihinden itibaren en gec bes giin iginde sdzlii sinav kolmlsyon
tarafindan degerlendirilecek ve sonuglar en geg bes giin i¢inde ilgililere bildirilecektir.

10. Tercihler

10.1. Sozlii sinavda 70 ve tizerinde puan alan adaylar, 14-18 Eyliil 2015
arasinda elektronik ortamda Tercih Formuna yansitilacak olan egitim kurumlari aras
fazla 40 (kirk) egitim kurumunu tercih edebilecektir.

10.2. Tercihler, ayni il ve/veya farkli illerde bulunan egitim kurumlari a
istenilen dncelikte yapilabilecektir.

10.3. Tercihler herhangi bir il veya ilge millf egitim miidiirliigiine onaylatilaca

10.4. Adaylar il veya ilge millf egitim miidiirliigiince bagvurulari onaylar
tercih degisikligi yapabilecektir.

10.5. Adaylar tercih dist segenek olarak;

10.5.1. “Tercihlerim digindaki egitim kurumlarina atanmak istemiyorum.”

10.5.2. “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istiyorum.”

segeneklerinden birini mutlaka isaretleyecektir.

10.6. Tercihlerine atanamayan adaylardan “10.5.2.” segenegini isaretleyer
edilen kontenjanlardan bos kalan egitim kurumlarina bilgisayar kurasiyla atanm
degerlendirmeye alinacaktir.

alktir.
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10.7. Bilisim teknolojileri alanina atanmak {izere basvuruda bulunan ac’laylai
bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmenligi, matematik-bilgisayar boliimii, istatistik
bilgisayar bilimleri, bilgisayar teknolojisi boliimii/bilgisayar teknolojisi ve bilisim si

boliimii ile bilgi teknolojileri bolimii mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim k
disindaki egitim kurumlarini tercih edecektir.

11. Atamalar

11.1. Sozlii sinavda bagarili olanlarin atamalari, tercihleri de dikkate alinar
siav puani {istiinl{igiine gore elektronik ortamda gergeklestirilecektir.

11.2. Adaylarin puanlariin esitligi halinde hizmet siiresi fazla olanin
yapilacak, esitligin devami halinde ise atanacak aday kura ile belirlenecektir. Hizmet
hesabinda dershane ve &grenci etiit egitim merkezlerinde galigilan sigortali siirele
alinacaktir. i

bir yere atannnyamktu
11.4. Atamalar 21 Eyliil 2015 tarihinde yapilacaktir.

12. Atamalarmm Duyurulmasi ve Tebligat ile Géreve Baglama

12.1. Bilgisayar ortaminda gerceklestirilen atama sonuglari, atamalarin
tarihte Bakanligin http://ikgm.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

12.2. Atama kararnameleri, il milli egitim miudrliiklerine

sayili Tebligat Kanununa gore elektronik ortamda tebligat yapilacaktir.

internet ot
gonderilecektir. Atamasi yapilanlarin bagvuruda belirttikleri elektronik posta adresleri




12.3. Atamasi yapilanlar, bu bélimiin “12.8.” maddesinde belirtilen bel

birlikte atandiklart il milll egitim midiirliiklerine bagvurarak géreve baslama tale
bulunacaktir. Istenilen belgeleri tam olarak ibraz edenler goreve baslatilacak; belgeleri

cksiklik gériilenler ya da belgeleri eksik olanlar géreve baslatilmayacaktir. |
12.4. Tebligat1 beklemeksizin géreve baslamak isteyen 6gretmen adaylari, at

il milll  egitim miidiirliiklerine istenilen belgelerle basvurmak suretiyle
baglayabilecektir.

12.5. Elektronik Basvuru Formundaki beyanlari ile ibraz ettikleri belgeler

miudurliiklerince degerlendirilecek, goreve baslatilmasina engel hali bulunmayanla

baslatilacak; gdreve baslatilmasinda tereddiide diistilenler ise degerlendirilmek iizere Ingar

Kaynaklari Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Baskanligina bildirilecektir.

12.6. Sabika sorgulama belgesinde “Adli sicil kaydi vardu” ibaresi buluna
sabika sorgulama belgesi ile buna iliskin mahkeme karari temin edilerek Insan K
Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Bagkanligina gonderilecektir. Bu adaylar
Bakanligin verecegi karar dogrultusunda islem yapilacaktir.

12.7. Bagvurusunda saglik durumu yoniinden gorev yapmasina engel bir
olmadigini beyan etmekle birlikte, géreve baslama esnasinda saglhk durumunun 6gi
gorevini yapmasina engel olusturacag: hususunda tereddiit olusan aday goreve basla
adaydan, yurdun her bélgesinde ve iklim sartlarinda 6gretmenlik yapabilecegine ili
tesekkiillii bir hastaneden alacagi saglik kurulu raporu istenecektir.

12.8. Ogretmen olarak atamasi yapilanlardan goreve baslama islemi ¢
asagidaki belgeler istenecektir:

12.8.1. Bu duyuruda basvuru esnasinda istenecegi belirtilen belgeler, %

12.8.2. Son alt1 ay i¢inde gekilmis vesikalik fotograf (2 adet),

12.8.3. Mal bildirimi (il millf egitim mudiirliklerinden temin edilecektir),

12.8.4. Elektronik Bagvuru Formunun onayl 6rnegi,

12.8.5. Bagvuru esnasinda Pedagojik Formasyon Belgesi yerine resmi yazi

edenlerden Pedagojik Formasyon Belgesi.

13. Goreve baslamayanlar hakkinda yapilacak islemler
13.1. Ogretmen olarak atamasi yapilanlardan basvurusunda belirtilen elektro

adresine 7201 sayil Tebligat Kanununa gére elektronik posta yoluyla tebligat yapildig

yasal siire i¢inde géreve baglamayanlarin atamalari, 657 sayili Kanunun 62 ve
maddelerine gére iptal edilecektir.
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13.2. Bu durumda olanlar, atandiklari tarihten itibaren 1 (bir) yil gegme

5
ogretmenlige yeniden atanmak {izere bagvuramayacaktir.




