TC
REYHANLI KAYMAKAMLIGI
flce Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :92942029-903-E.7613772 29.07.2015
Konu: Zorunlu Calisma Yikiimliisii
Ogretmenlerin Tespiti

Hatay Valiligi 11 Milli Egitim Miudirliigiiniin 29/07/2015 tarihli zorunlu galigma
yiikiimliisii 6gretmenlerin tespiti ile ilgili e-mail yazis1i ekte gonderilmis olup; okul
miidiirliikleri tarafindan IKBS Sistemine giris yapilarak sistemde okulunuz 6gretmeni var ise
ekteki yazi dogrultusunda en ge¢ 31/07/2015 tarihine kadar gerekli islemlerin yapilmasi

hususunda;
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Abdulgani SANVERDI
Midiir a.
flge Milli Egitim Sube Miidiirii

Eki:
2 sayfa

Dagitim:
Tiim Okul ve Kurum Miidiirliiklerine

Reyhanli Ilge Milli Egitim Midirligi Ayrintil1 bilgi igin: Erdal SONMEZ Memur
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0 326) 41310 56
e-posta: reyhanlimem 31@meb.gov.tr Faks: (0326) 413 3702

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden28b2-9972-3415-8562-273f kodu ile teyit edilebilir.



Bakanhgimizin 28/07/2015 tarihli e- mail yazisi asadida sunulmus olup, ilgi yaziyi Ilgeniz
egitim kurumu mudurliklerine IVEDILIKLE duyurulmasint 6nemle rica ederim.

Il Milli Egitim Mudurlagu
(insan kaynaklar yonetim hizmetleri sube mudirltgi)

iL MiLLi EGITIM MUDURLUKLERINE
Zorunlu calisma yukimlust 6gretmenlerin tespitine iligkin;

Gorev 26.07.2015 itibari ile yeri degisen 6gretmenler sisteme yansitilimistir,

Durumu kesinlesen (tamamlayan yada muaf oJan) odretmenler listelerden cikartilmistir,
Geriye doniik personel durumu sorgulama ekrani modtle eklenecektir,

“Es durumu Gzriinden basvuruda bulunacak (Dilekgesi bulunan)” durumu segilen
dgretmenlerin il onaylar iptal edilmistir. Bu durumda olan kisilerin kurumlarnndaki mevcut
durumlarina gore degerlendirilmeleri gerekmektedir. Zorunlu hizmet yikumltst
dgretmenlerin atamasi 6ziir grubundan sonra yapilacak ve son gincelleme 6zir grubundan
sonra alinacaktir.

Dikkat edilmesi gereken bazi hususlar;

Esi zorunlu hizmetini tamamlayan yada muaf olan 6gretmenler igin Ertelendi (Es
mazeretinden) durumunun segilmesine ve evrak yiiklenmesine gerek yoktur, bu durumda
olan Kisiler icin Ertelendi (Esi zorunlu calisma ylkimluligini tamamlayan veya muaf olan)
durumunun secilmesi gerekmektedir.

Ertelendi (2012'de sézlesmesi bulunan) * secenedi gorevine atandigi kurumda devam eden
yada istegdi disinda (norm fazlaligi, okul/kurum/bdlim kapatiimasi vb. sebeplerle) gorev yeri
degisen kisiler icin uygundur. Kendi istedi ile (istege bagl, 6zre bagli) yer degistiren personel
zaten taahhiiduint ihlal ettiginden bu kisiler icin bu segenek uygun degildir.

4., 5. ve 6. Hizmet alanlarinda gorev yapan 6gretmenler igin sadece;
o Tamamladi

o Yapiyor
o Muaf (Bedensel engellilerin atamasi)

o Muaf (06.05.2010 tarihinden tnce stzlesmeli 4/B 68retmen olarak gérev yapaniar)
) Muaf (Esi, anne-babasi veya kardesi sehit oldugundan)

o Muaf (Esi, anne-babasi veya kardesi mallil gazi oldugundan)

® Muaf (Calisma gliclinden en az %40 oraninda yoksun olanlar)



secenekleri secilebilir.

Sistem tarafindan goruntilenen gorev kaydi hatalarinin dizeltiimesi, hem hizmet stirelerinin
hem de hizmet puanlarinin hesabi icin Snem arz etmektedir. Atamalarin sadhkh ve adil bir
bigimde gergeklestirilebilmesi icin bu hatalarin diizeltiimesi gerekmektedir.

Glncellemeler bugtn (28.07.2015) itibari ile tekrar agiimistir ve 07.08.2015 mesai bitimine
kadar devam edecektir.

Bilgilerinize, iyi calismalar.

insan Kaynaklari Genel Mudurl g



