TC
REYHANLI KAYMAKAMLIGI
Tlge Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :25986490750/10027598 07.10.2015
Konu:ISG 3. Kurul Toplantist

Hatay Valiligi I1 Milli Egitim Mudarlaginiin 02/10/2015 tarih 9792069 sayil1 ve "ISG
3 Kurul Toplantisi" konulu yazilar ekte gonderilmigtir. Gereginin yazi dogrultusunda
yapilmasi hususunda;

Bilgilerinizi rica ederim.

Abdulgani SANVERDI
Miidir a.

Tlge Milli Egitim Sube Mudiirii

EKI:Yazi (4 ad.Sayfa )

DAGITIM: Tiim Okul Midiirliiklerine

Ayrnintil bilgi igin: E.SILLE
Elektronik Ag: reyhanli.meb.gov.tr Tel: (0 326) 413 10 56
e-posta: reyhanli31@meb.gov.tr Faks: (0326) 413 37 02

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmgtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresindena6ab-3adb-34d4-a88b-2¢73 kodu ile teyit edilebilir.



HATAY IL MILLI EGITIM MUDURLOGU i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI TOPLANTI TUTANAGH
ToplantiNo; 03
Toplant) Tarihi: 11.09.2015
Toplanti Saati:  13:30
Toplanti Yeri: 404 no'lu salon

Giindem:

1} Hatay il Milli Egitim MadUrlUga Is Veren Vekilli sifatt ile Is Sagligi ve Givenligi Biriminin, 1| Milli Egitim
Mudir Yardimerst Mesut CERKO' nun uhdesine verilmis olmasi nedent iie ISG Kurul {iyesi olmustur.

2) s Glvenligi Uzmani (A-35930) Yakup BICICY nin Hatay Il Milli Egitim Mudirluga is Govenligi
Koordinatoril ve [s Guvenligi uzmani olarak gérevlendirilmesi nedeniyle s Saghg ve Glvenligi
kurulunun tyesi olmustur.

3) Birdnceki toplant: da alinan kararlardan;

a)  Yangin.duman sensGrieri panelinin router ve switch’ lerin bulundugu zemin kat 102 nolu Bilgi
islem odasindan disariya ¢ikartimadigi goriilmistir. Anilan yangn uyari panelin (sesli ve isikh)
personelin gorebilecegi noktaya taginmasi igin Destek Hizmetleri Sube Midirliigiiniin geregini
yapmasina.

b) Eksik olan acil gikis uyan ve yénlendirme levhalarimin tamamianmadig gérﬁlm&§tﬁr. Uyari ve
yénlendirme levhalarinin tamamlanmasi igin Destek Hizmetleri Sube Muduriligiinin geregini

yapmasina.

c) Eksik olan yangin séndiirme tiplerinin tamamlanmadig gérilmistar, Yangin sénd(rme tiiplerinin
tamamlanmast i¢in Destek Hizmetleri Sube Mudurliglinin geregini yapmasina.

d) Temizlik isleri sirasinda cam silen-personelin ylksekten diigmelerini dnleyici tedbirlerin alinmadig
goriimistir, Destek Hizmetleri Sube Mudiirlhglinin geregini yapmasina.

e) Altkatta bulunan arsiv odasinin havalandirma, iklimiendirme sartlarinin tespit edilmedigi
goriilmustir, . Destek Hizmetleri Sube Midarligiiniin isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik
ve Glvenlik Onlemierine Hliskin Yanetmelik hilkiimierine uygun hale getirfimesine.

4) s Saghi ve Glivenligl icin, onayh Tespit Oneri Defteri ile onayl Zimmet defterinin Destek Hizmetleri
Sube Miidiirliglince temin edilerek ISG Birimine teslim edilmesine.

5) Destek Hizmetleri Sube Mddiirliglinee, is Saghg ve Glvenligl Birlmine Tarayicl 6zelligi bulunan yazic
ve bir adet diziist( bilgisayar temin ediimesine.

6) Ilgenelinde is Giivenligi Uzmani ihtiyacinin tespitinin yapimasina,

{Tiim Hgelerden okul bazinda personel sayilar: istenmistir)

7} Is Gavenligi Uzman 6éfetmen/diéer personellerle, IGU olarak gdrev almak isteyenlerin tespiti igin
seminer ddnemi bitip okullar agidiktan sonra toplant: yapiimasi ve talep alinmasina

(Is Giivenligi Uzman 6ér'etm§}§!éc_ih il disinda olabilme ihtimallerinden dolayi tekrar seminer
doneminin bitip okullarin agilmasi beklenmektedir.)

8) lIstekii, Is Giivenligi Belgesine sahip Bgretmenlerin 2015 Ekim ayi igerisinde ilce merkezleri ile okullarda
goreviendirmesinin yapimasina {Okullann agiimasinin Milli Egitim Bakanliginca 28 Eylul 2015 giiniine
ertelenmis olmast nedeni ile)
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15} Okul/Kurum Mudiirltklerince ylklenici firmalara yaptirlan isler ve Egitimde FATIH Projesi
kapsaminda okul ve kurumlarda ki altyap islerinde asagidaki evraklarin okui/kurum madirliklerince
yliklenici firmalardan temin edilip okul/kurum isyeri Saghk ve Glivenlik Birimine teslim edilmesi. Eger
okul/kurum lsyeri Saglk ve Giivenlik Birimi yok ise okul/kurumun bagl oldugu ilce Milli Egitim
Midurligi Isyeri Saglik ve Giivenlik birimine teslim etmesi. Evraklar tamamlanmadan okul/kurum
Midtrltgince yuklenici firmalarin is’ e baglamasina izin verilmemesine.

Teslim Edilecek Evrakiar;

1. Gahsanlann is Saghg ve Glvenligi konularinda egitim aldiklarina dair belgeleri (6331 sk.
Md. 17, Calisanlarin Is Saglig ve Givenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslart Hakkinda
Yonetmelik)

2. Risk degerlendirmesi raporlari (6331 sk. Md. 4.¢)

3. Kisisel Koruyucu Donanimlarin verildigine v isyerinde kullanacaklarina dair zimmet belgesi
{Kisisel Koruyucu Donanimiarin Isyerlerinde Kullandmast Hakkinda Yanetmelik)

4. Ayik SGK bildirgesi

5. Calisanlarin Mesleki Egitimlerine dair dékiimanlar (Calisanlarin s Saglig ve Giivenligi
konularinda egitim aldiklarina dair belgeleri {6331 sk. Md. 17/3)

6. Yiklenci Firma ile is glivenligl uzman: ve isyeri hekimi arasinda yapilan sdzlesmelerin bir

sureti.(6331 sk.)
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