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~Bilgilerinizi, yazinn ilgili sayfadan indirilerek okulunuz ogretmenlerme duyuru
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T TS T PP Trrrerees KAYMAKAMLIGINA
( Ilge Milli Egltlm Mudurlugu )

“Ogretmenhk Meslegx Davrams Olgiitleri” tem51len farkll brans ve bolgelerden
ogretmen, idareci ve teftis grubundan goriisler alinarak -olusturulmustur. Bu davranis 6lgiitleri
“MESLEGIMI - SEVIYORUM ve SEVEREK  YAPIYORUM” projesi kapsaminda
gelistirilmistir. Mudu1]ugumuzun misyon, vizyon ve temel hedeflerinde yer alan 6nemli ve
gerekli gordiigiimiiz —ekteki anket maddeleri her ogretmeniniz kendini degerlendirerek
dolduracak, Aralik ay1 igerisinde okul miidiirii de her bir ogretmenini bu 6lgiitleri kullanarak
degerlendirecektir. Doldurulan belgeler dosyalarda saklanacaktir.

S6z konusu anketi [lgeniz okullarina duyurulmasi hususunda; Bilgi ve geregini rica
ederim.
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Vali a.
11 Milli Egitim Miidiir V.
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Degerli Meslekféslaflm,

‘Asagida yer alan “Ogretmenlik Meslegi Davranis Olciitleri” sizleri temsilen farkli brans ve

bélgelerden 6gretmen, idareci ve teftis grubundan goriisler alinarak olusturulmustur. Bu
davranis olgiitleri “MESLEGIMI SEVIYORUM ve SEVEREK YAPIYORUM” projesi kapsaminda
gelistirilmistir. Hatay Il-Milli Egitim Mudrligi’ntin misyon, vizyon ve temel hedeflerinde yer

alan 6nemli ve gerekli gordigiimiiz asagidaki maddeleri her ogretmenimiz kendini

degerlendirerek dolduracak, Aralik ayi icerisinde okul miidiirii de her bir 6gretmenimizi bu

olctitleri kullanarak degerlendirecektir. Doldurulan belgeler dosyalarda saklanacaktir.

2015-2016 Egitim Sgretim yilinin sizler ve 6§iﬁentileri'miz icin saghk ve basari icinde gecmesi

temennisi ile katiiminiz icin tesekkiir ederim. -

~ Kemal KARAHAN
7Hatay irmilli Egitim Mad(iri

SIRA OGRETMENLIK -MESLEGI DAVRANIS : : S :
NO OL CUTLERI : UYGUN | GELISTIRILMELI
A MESLEKI YETERLILIK

1 Tiirk M1Ih Egitiminin genel amag ve temel ilkelerini plan
ve uygulamalarina yansitir. :

2 Protokol ve nezaket kurallarini bilir ve uygular.

3 Ocretmen gorev hak ve sorumlulul\larl ile- 110111 mevzuatl
bilir.

4 | Mufredat b1]1r uygular ve yamnda bulijﬁdurur
“Elektronik ortamda da yaninda bulundurabilir.”

5 | Opretim programi kazammlarimin farkindadir.

6 | Smf ku’rélléfllll’ﬁgteliéilférlq birlikte belirler.

7

: 'ozelhklerme gore behrler -
8 | Oleme sonuc;larlm u
=SS = =—— —

9 ?Yaptlgl smavlarl kazammlarl dlkkate alarak haZIrIar

10| [lkokul 1, 2 ve 3 iincii smiflarda 6grencilerin basamsmr
sinavla degerlendirmez.

11| Olgme ve degerlendirme sonuglari-hakkindaki &grenci
gériis ve duygularini dikkate alir. :

12| Milli Egitim Bakanlig tarafindan okullara gonderilen
ders kitaplarini esas alir.

13- | Sinif 6gretmenleri 6grencilerine geleneksel oyunlarl
ogretir ve okul bahgesinde oynatir.

14 | Ogretim ortaminin temizligi, havalandirilmast, 1SLve 151k

diizeni i¢in gerekli Onlemleri alir.




kendilerine fark ettirir.

15 | Derse hazirlikh gelir.

16 | Ders arag- gereg:lermm bak1m1m saglar ve kullamma hazir
halde tutar.

17 Rehberlik ¢alismalarini 6nemser ve uygular.

18 | Ogrencilerin ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda veli
toplanti ya da seminerler diizenler.

19 | Ailelerle yasanabilecek olumsuzluklari §3retme ve
Ogrenme siirecine yansitmaz.

20 | Aileleri okul ve sinif etkinliklerine katar.

21 | Ogretim ders kazanimlarindan velileri belirli periyotlarda
bilgilendirir.

22 | Destekleme ve yetistirme kurslarinin gerekllllgme ve
uygulanmasinin faydali olduguna inanir.

23 Ogrencilerin ders ve diger projelerini gergeklestirmesinde
aktif danismanlik yapar.

SIRA--  OGRETMENLIK MESLEGIDAVRANIS —— | UYGUN | GELISTIRILMELI
NO OLCUTLERI
B | KISISEL GELIiSiM
1 Kisisel ve mesleki duyarlllll\larlm artirmak i¢in kultur ve
-sanat etkinliklerine katihr. -

2| Mesleki bilgi, beceri ve yeterliklerini gelistirmek —
amactyla; hizmet i¢i egitim, toplanti ve seminerlere
katilir.

3 insan haklarina ve degerlerine saygilidir.

4 Kisiler arasi problem ¢dzme becerilerine sahiptir.

5 Diger 6gretmen ya da kisiler hakkinda baskalarinin
yaninda olumsuz yorumlar ve dedikodu yapmaz.

6 Giyimine ve temizligine 6zen gosterir.

7 Farkli goriislere saygilidir.

8 Tiirkceyi giizel kullanir ve 6grencilerine 6rnek olur.

9 Bulundugu cevreyi tanimak i¢in ¢evre incelemesi yapar.

10 | Ogrenmeleri-okul dist yasam-alanlarinda-da-gerceklestirir.
(Gem -gdzlem)

11 Ogretmen, ¢evrede bulunan sanayi, tlcaret tanm v.b.
meslek afanlarmin yetkililerini ilgili olduklar derslere
davet eder(Kariyer giinleri yapar, firsat egitimi saglar).

12 | Ogretmenligini profesyonel olarak (isini gerektigi sekilde
ve en list nitelikte) yapar. . _

SIRA - OGRETMENLIK MESLEGI DAVRANIS | UYGUN | GELISTIRILMELI
NO OLCUTLERTI
C | ILETISIM

1 Ogrencilerine okul disinda iicretli ders vermez.

) Okulu gelistirme ¢aligmalarinda 6grencileriyle birlikte
etkin rol alir.

3 Ogrencilerin her birinin 5nemli ve degerli oldugunu




4| Ogrenci calismalarina ve kontroliine yeterlizaman ayirir.

5 | Ogrencilerin kendilerini giiven icinde hissetmelerini
saglayacak ortam olusturur. -

6 Smifin fiziki-ortamini 6grencinin Ggrenmesini——
kolayla§t11acak bigimde diizenler.

7 Ogrencilerini sabirla dinler.

8 Haklari ve 6devleri 6grenciler arasinda-esit paylastirir.

9 ('jgrencilerin fikirlerine ve iirettiklerine deger verir.

10| Ogrencilerin sevgi ve saygiya dayalr iliskiler
gelistirmelerine ortam olustul ur. ,

11 | Ogrencinin gecmisine ve sosyo-ekonomik durumuna gore
on yargisiz davranir. ,

12| Farkli diizeydeki 6gr rencilerin-dgrenme gabalarml
cesaretlendirir. =

13 Helomeﬂmnu1enazln1ahndabagnﬂlohcamnalnmnl

14 Ogrenmye 1sm1yle hitap eder.

15 Ogrenms{m motive edici 1fadelﬂer'r'kuil']j;ﬁi:r”.r 7
(sen yaparsin, basarirsin, zekisinvb...)

16 Ogrencilérle ilgili kayitlarda gizlilik i]késine,uyar.

17 | Ogrencilere, dlgexlennm fikirlerine ve une’mklelme deger
vermeleri i¢cin model olur.

18 - | Ogrencinin giiclii ve zayif yanlarini-fark-etmesini-ve

geligtirmesini saglayacak ortamlar olusturur:

SONUC

UYGUN

GELISTIRILMELI

MESLEGIMI SEVIYORUM ve SEVEREK YAPIYORUM




