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Sayi :92942029-903-E.842690 25.01.2016

Konu: Aday Ogretmen Sinav Klavuzu
ile Yonetmelik Degisikligi

.................................................... MUDURLUGUNE
REYHANLI

Hatay Valiligi {1 Milli Egitim Midiirliigtiniin 21/01/2016 tarih ve 700875 sayili "Aday
Ogretmen Sinav Klavuzu ile Yonetmelik Degisikligi " konulu yazilar1 ekte génderilmistir.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Ismail CIY
Midiir a.
[lge Milli Egitim Sube Miidiirii

Ek:

4 Adet Yazi

Kaymakambik binast Kat :1 Reyhanh/Hatay Ayrintili bilgi igin: LKUDAY
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0326) 41310 56
e-posta: revhanhi3 1i@meb.gov.tr Faks: (0326) 413 3702

Bu cvrak giivenli elekronik imza ile imzalannustir. http:/evraksorgu.meb. gov.tr adresinden 64af-6784-3c05-b4aa-960d kodu ile teyit edilebilir,



T.C.
HATAY VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirliigi

IVEDI
Sayr :73943645-774.01-E.700875 20.01.2016
Konu : Aday Ogretmen Simav Klavuzu ile
Yonetmelik Degisikligi
......................... KAYMAKAMLIGINA

(Ilge Milli Egitim Miidirliigii)

Milli Egitim Bakanhg Merkezi Sistem Sinav Yonergesi, MEB Merkezi Sistem
Yonergesi hitkiimleri, MEB Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi hiikiimleri ile
2016/Pr Nu: 03 No' yu protokole gore hazirlanan "2016 Aday Ogretmenlerin Smav Klavuzu"
ve Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginde degisiklik yapilmasina dair Resmi
Gazetede yapilan degisiklik ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve ekte gonderilen klavuz ve yonetmelik degisikligi hikiimleri
dogrultusunda aday Ogretmenlerin i3 ve islemlerinin yapilmasi ve ilgili dgretmenlere
duyurulmasini 6nemle rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a.
I1 Milli Egitim Miidiir V.

Ek:
Ek-1 Aday Ogretmen Klavuzu (13 sayfa)
Ek-2 Yonetmelik Degisikligi (15 Sayfa)

Dagitim:
Tiim Kaymakamliklara (Ilge MEM)

Dirgen Pasa Mah. ANTAKY A/ HATAY Ayrintih bilgiicin: Kadriye OKTAY
Elektronik Ag: www . hataymeb.gov.tr Tel: (0 326) 22768 68 dahili:1155
e-posti: adsoyadwimeb.gov.tr Faks: (0 326)277 69 69

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalannugtir, http://cvraksorgu.meb.gov.tr adresinden ca01-888b-37be-8b83-e87¢e kodu ile teyit edilebilir.



Bagbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Miidiirl iigii Sayfal/1

19 Ocak 2016 SALI Resmi Gazete Say! : 29598

YONETMELIK

Milli Egitim Bakanligindan:
MILL{ EGITIM BAKANLIGI OGRETMEN ATAMA VE YER DEGISTIRME
YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 17/4/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Millf Egitim Bakanligi Ogretmen
Atama ve Yer Degigtirme Yonetmeliginin 15 inci maddesinin birinei fikrast agagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Aday 6gretmenler, adaylik dénemlerinin yetistirme siirecinde asil gorev yapacaklan ilin diginda gérev
yapabilir ve en az bir yil fiilen galismak ve performans degerlendirmesine gére basanli olmak sartlarm: saglamak
kaydiyla yazili veya yazili ve sozlii sinava girmeye hak kazanir.”

MADDE 2 — Ayni Yénetmeligin 25 inci maddesinin iigiincii fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“(3) Herhangi bir nedenle gorev yerleri degistirilen aday égretmenlerin, varsa Ek-3’te yer alan Form ile diger
bilgi ve belgeleri, degerlendirmede kullanilmak iizere bes is giinii iginde atandiklar egitim kurumu miidiirliigiine
gonderilir.”

MADDE 3 — Aym Yénetmeligin 32 nci maddesinin birinci fikrasimnm (c) bendi asagidaki sekilde
degistirilmisgtir.

“¢) Yapilacak degerlendirme ve uygulama smavinda bagarili olma,”

MADDE 4 — Ayni Yénetmeligin gegici 2 nci maddesi yiiriirlikten kaldirilmistir.

MADDE 5 — Aym Yénetmeligin gegici 7 nci maddesi yiiriirlikten kaldirilmistir.

MADDE 6 — Ayn1 Yénetmeligin ekinde yer alan Ek-3 Performans Degerlendirme Formu ekteki sekilde
degistirilmistir.

MADDE 7 - Bu Yénetmelik yayim: tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE 8 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi
17/4/2015 | 29329
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeligin Yaymlandig Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi
41112015 | 29406

Ekler icin tiklaymiz
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