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YONETMELIK

Milli Egitim Bakanlhigindan:
MILL] EGiTiM BAKANLIGI OGRETMEN ATAMA VE YER DEGiSTIRME
YONETMELIGINDE DEGISIKLIiK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 — 17/4/2015 tarihli ve 29329 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ogretmen
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 15 inci maddesinin birinci fikrasi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Aday ogretmenler, adaylik dénemlerinin yetistirme siirecinde asil gérev yapacaklari ilin disinda gorev
yapabilir ve en az bir yil fiilen ¢alismak ve performans degerlendirmesine gére bagarili olmak sartlarini saglamak
kaydiyla yazili veya yazili ve sozlii sinava girmeye hak kazanir.”

MADDE 2 — Ayn1 Yo6netmeligin 25 inci maddesinin ti¢iincii fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(3) Herhangi bir nedenle gorev yerleri degistirilen aday 6gretmenlerin, varsa Ek-3’te yer alan Form ile diger
bilgi ve belgeleri, degerlendirmede kullanilmak iizere bes is giinii i¢inde atandiklari egitim kurumu miidirligiine
gonderilir.”

MADDE 3 — Aym Yonetmeligin 32 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“c) Yapilacak degerlendirme ve uygulama simavinda basarili olma,”

MADDE 4 — Ayni Yoénetmeligin gegici 2 nci maddesi yiirtirlikten kaldirtlmstir.

MADDE 5 — Ayni Yoénetmeligin gegici 7 nci maddesi yiirtirlikten kaldirtlmstir.

MADDE 6 — Ayni Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-3 Performans Degerlendirme Formu ekteki sekilde
degistirilmistir.

MADDE 7 — Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 8 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakant yiiriitir.
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