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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGT
Crakhk, Mesleki ve Teknil Egitimi
Geligtirme ve Yaygnlastirma Daivesi Bagkanhin

SAYT B.08.0.CED.0.34.01.02./ 121 10 /03/2003
KONU : Mesleki Egitimi Geligtirme ve Yaygmlagtira j
Faaliyetlerinin Desteklenmesi,

GENELGE
2003/ 16

ILGL : 2) 3308 sayil Mesteld Egitim Kanunu,
b) 28 Aralik 2002 tarih ve 24977 sayih Resmi Gazete’de yayimianan “Mesleki Epitimi
Geligtinme  ve Yayginlagtirna Faaliyetlerinin Destcklenmesiyle ilgili  Gelirfers v
Harcanmasma fligkin Esas ve Usuller”,

3308 sayih Mesleki Egitim Kanununun 4634 sayslt Kanunla degisik 32 inci maddesinde
belirtilen mesleki egitimi gelistirme ve yaygmlagtizma hizmet ve fanliyetlerinde kullanslacak gelirler
ile bu gelirlesle yapilacak harcarmalarin kapsam: ilgi (b) Esas ve Usullerle belirlenmistir,

3308 sayih Kanunun 32 inci maddesinin (p) fikrasinda belirtilen gelirlerin tahsili ile (b)
fikrasinm 4 iincii ve 8 jnci bentlerinde yer alan ek licret ve huzue hakk: Gdemeler; ilgi (b) Bsas ve

Usuller geregi agagida belintildigi gekilde yapilacakuir,
A- Gelirler, Gelirlevin Takip ve Tahsiii

3308 sayh Kanunun 32 inci maddesinin (@) fikrasi geregince; mesleki ve teknik efitimi
gelistirme ve yaygmlagtirma hizmet ve faaliyetlerinde kullanilacak gelirler, ilgi (b) Esas ve Usullerde
belirtilen siirelexde, ilgili isletme, kurum, ve kigilerce Milli Egitim Bakanhy Merkez Saynmaniik
Miidlictiglniin T.C, Merkez Baniast Ankara Subesindeki 350101587-182 numaralt hesabina
yatinlarak banka dekontlan ile déner sermaye igletmelerince dlizenlenen yudlik bilangolann onayh
birer drneklerd Bakanlgmiza (Curaklik, Mesleki ve Teknik Efitimi Geligticme ve Yayginlastema
Dairesi Bagkanhijgi) gbnderilecekir.

B- Ek Ucret ()demelexi

3308 sayi Kanunun 32 inci maddesi geregi; Bakanligimiza bagh &rgiin ve yaygin epitim
Ugretim yapan mesieki ve teknik dfretim okul ve kurumlannda girevli, kadrolu ve kadrosuz atslye ve
meslek dersi &gretmenieri ile usta Sgireticilere okulda ve isyerlerinde yapiikian egitimle ilgili olurak
yapilacak ck ilcret Gdemelerd, ilgi (b) Esas ve Usuilerle belirlenen csaslara gre yapilacakiir.

ligi (b) Bsas ve Usullerin 8 inci maddesi gercfiince, 2003 yilinda yapilacak ek licret
Sdemelerinin aybk tutarmm hesaplanmusindy;

a) isletmelere Ggrenci gdnderen okul ve kurumun brang: atélye ve meslek dersi olan mildiir ve
miidic yarduneilan ile isletmelerde yapilan meslck efitiminde gbrevli kadrolu ve kadrosuz atslye ve
meslek dersi dgretmenterine 250 (iklytizelli),

Ty




b) Okulda ve kurumda yapilan meslek efitimi ile geligtinne ve uyum kursu veya meslek
kurslarinda g8revli kadrolu ve kadrasuz atdiye ve meslek dersi tpretmenleri ile usta dfreticilere 150
(yiizelli),
gosterge rakarm uygulanacaktir.

C- Huzur Hakk Odemeleri:

3308 sayih Kanunun 32 inci maddesi gerefsi; 1t Mesleki Egitim Kurulu toptantilarma kabilan
baskan, ilye, miisavir Giye, iglctmelerde beceri egitimi gbren mesiek lisesi tifirencilerinin y11 sonu beceri
siavian ve kalfalik-ustalik smavlariyla ilgili olarak kurulan sinay ve mesleki ihtisas komisyoniarinda
fiilen gérev yapan komisyon lyesi meslek dersi jivetmenleri ile igyer, igletme veya mesleki tegekkdii
temsilcisi tiyelerine, bu sinaviann yapildifi okul veya kurumlarda simav komisyonu bagkanhfiy yapan
mildtir veya vekillerine branglarina bakilmaksizin huzur hakke ddemeleri yapilacaklir.

llgi (b) Esas ve Usullerin 9 uncu maddesi gerefiince, Huzur Hakk: ddemelerinin
hesaplanmasinda;

a) Il Mesleki Egitim Kurulu ityclerine yilda tg defadan fazla olmamak @izere kauldiklan her
bir toplant: igin 300 (ligyilz),

b) Smav komisyonunda gérev yapan isyeri, isletme veya mesieki teyekkiil temsilcilerine her
bic smnay dénemi igin 500 (besyiiz),

¢) Stnav komisyonunda bagkan olarak gérev yapan okul veya kurum miidiie/miidiir vekiline
her bir smay dénemi igin 300 (ligyUz), :

d) Smav komisyonunda pérevli okul veya kurumun meslek dersi 8gretmenlerine her bir senay
dénemi igin 250 (ikiyiizelli),
glsterge rakamlart esas almacaktir.

D- {1 Milli Egitim Miidiiviiklexinee Yapilacak fslemler

Ek iicret ve huzur hakki ddemelerinin zamamnda yapilmasi, ihtiyag duyulan Sdencgin ilgili
okul/knrumun bagh bulundugu saymanliklara génderilebilmest igin, Il Milli Egitim Mtdiicliikleri her
yil, {1 genelindeki tim mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarin kapsayacak sekilde Ek Ucret ve
Huzar Haklt Odenek [htiyag Formunu (EK-1) doldurarak en geg Mart Ayl sonuna kadar,

Bakanhgmuza (Gaklik, Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve Yaygnlagtrma Dairesi
Bagkanligy) adresine posta ile veya cedb@meb.gov.ir adresine e-posta ile giindereceklerdir.

Bilgilerinizi ve uygulamanin buna gbre yapilmasini rica ederim,

Erkan
MUMCU

Milli Egitim Bakam

TKLER:
EK-1 Odenck Talep Formu (1 Adet}

DAGITIM
Gereffi : Bilgi L
B Plam Erkek Teknik Ogretim Ga.Md

Koz Teknik Ogretim Gn.Md,
Ticaret ve Turizm Ogretimi Gn.Md
Ciraklik ve Yaygm Bgitim Gn.vd
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Mesleki Egitimi Gelistirme ve Yayginlastirma Faaliyetlerinin Desteklenmesiyle Tlgili
Gelirlere ve Harcanmasina lliskin Esas ve Usuller

Yaymn : Resmi Gazete
Yaymum Tarihi ve Sayisi : 28/12/2002 - 24977
Numarasi :

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Yasal Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1- Bu diizenlemenin amact; ¢iraklik, mesleki ve teknik egitimi gelistirme ve
yayginlagtirma hizmet ve faaliyetlerinin desteklenmesinde kullanilacak gelirler ve
gelirlerin harcama esas ve usullerini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu esas ve usuller, mesleki 6gretim kurumlari ile 3308 sayili Kanun
hitkiimlerine gore ¢iraklik, mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesi ve yayginlastiriimasi
hizmet ve faaliyetlerine gelir saglayan kurum ve kuruluglar: kapsar.

Yasal Dayanak

Madde 3- Bu esas ve usuller, 4629 sayili Bazi Fonlarin Tasfiyesi Hakkinda Kanunun
Gegici 1 inci maddesinin A,B,C ve D fikralari ile 4684 sayili Bazi1 Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun Gegici 3 iincii
maddesinin (j) fikrasina dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

Madde 4- Bu esas ve usullerde gegen;

Kanun: 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununu,

Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

Bakan: Milli Egitim Bakanini,

Saymanlik: Milli Egitim Bakanlhigi Merkez Saymanlik Miidtirligiini,

Ogretmen: Isletmelerde, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda egitim ve 6gretim
gorevini yiriitenleri,

Usta Ogretici: Ustalik yeterligini kazanmis; aday ¢irak, ¢irak, kalfa ile mesleki ve teknik
egitim okul ve kurumlar1 6grencilerinin is yerindeki egitiminden sorumlu, mesleki egitim
tekniklerini bilen ve uygulayan kisiyi,

Isletmelerde Mesleki Egitim: Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari égrencilerinin
beceri egitimlerini igletmelerde, teorik egitimlerini ise mesleki ve teknik egitim okul ve
kurumlarinda veya igletme ve kurumlarca tesis edilen egitim birimlerinde yaptiklar: egitim
uygulamalarini,

Mesleki ve Teknik Egitim Okul ve Kurumlari: Mesleki ve teknik egitim alaminda,
diplomaya gotiiren orta 6gretim kurumlari ile belge ve sertifika programlarinin
uygulandig1 her tiir ve derecedeki orgiin ve yaygin egitim-ogretim kurumlarini,

Isletme: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve igyerlerini,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Gelirler, Gelirlerin Takibi ve Tahsili

Gelirler

Madde 5- Ciraklik, mesleki ve teknik egitimi gelistirme ve yayginlastirma hizmet ve
faaliyetlerinde kullanilacak gelirleri, 3308 sayili Kanunun 32 inci maddesinin (a)
fikrasinda sayilan kaynaklar teskil eder.

Gelirlerin Takibi ve Tahsili

Madde 6- Ciraklik, mesleki ve teknik egitimi gelistirme ve yayginlastirma hizmet ve
faaliyetlerinde kullanilmak {izere;

a) 3423 sayili Kanuna gore kurulan doner sermaye isletmelerinin yillik karlarindan tiretimi
tegvik primi olarak dagitilan miktar ¢ikarildiktan sonra kalan miktar, Bakanliga bagli okul
ve kurumlar biinyesindeki diger déner sermaye isletmelerinin yillik kirlarinin tamami,
karin elde edildigi yili takip eden yilin Subat ay1 sonuna kadar,

b) Bakanliga bagli kurumlarda, egitim-6gretimde iiretilen mallarin Bakanlik¢a belirlenen
esas ve usullere gore yapilan satiglarindan elde edilen gelirler, satisin yapildigi ay1 takip
eden ay sonuna kadar,

c) Bakanlikga isletmelerde meslek egitimi kapsamina alinan ve 3308 sayili Kanunun 18
inci maddesinde belirtilen sinirlar igerisinde beceri egitimi yaptirmak zorunda oldugu
halde, bu yiikiimliilagtini yerine getirmeyen igletmelerin ayn1 kanunun 24 {incii maddesi
geregince beceri egitimine almadiklar1 her dgrenci igin egitim siiresince 6demekle
yukiimli olduklar: egitime katilma paylarini ilgili olduklar: ay icerisinde,

Bakanlik Merkez Saymanlik Midurligii hesaplarina yatirilir,

d) Bakanlik Merkez Saymanlik Miidiirliigii hesabina yatirilan bu paralara ait belgenin bir
ornegi Bakanliga gonderilir.

e) 3308 sayili Kanunun 32 inci maddesinin (a) fikrasinda sayilan gelirler ile mesleki
egitime katilma payi olarak Bakanlik Merkez Saymanlik Midiirliigii hesabina yatirilan
tutarlar, Maliye Bakanliginca bir yandan genel biitgeye dzel gelir, diger yandan Bakanlik
Biitgesinde agilacak tertiplere ozel denek kaydedilir. Yili igerisinde harcanamayan
tutarlar: ertesi yil blitgesine devren 6zel gelir ve 6denek kaydetmeye Maliye Bakani
yetkilidir.

Saymanlik hesabina yatirilan gelirlerin takip ve tahsili Milli Egitim Bakanli3: ile Maliye
Bakanliginca takip edilir. Bu gelirlerin takip ve tahsilinde 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsili Usulii Hakkindaki Kanun hiikiimleri uygulanr.

UCUNCU BOLUM
Gelirlerin Kullanim Alanlar: Ile Kullamim Esas ve Usulleri

Gelirlerin Kullamim Alanlar:

Madde 7- Saymanlik hesabinda toplanan tutarlar, 3308 sayili Kanunun.32 inci maddesinin
(b) fikrasinda sayilan giraklik, mesleki ve teknik egitimi gelistirme ve yayginlastirma
hizmet ve faaliyetlerinin yerine getirilmesinde kullanilir.

Ek Ucret Odenmesi

Madde 8- Gelirler toplaminin % 25'ni agmamak tizere, Bakanliga bagli ¢iraklik, érgiin ve
yaygin mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda gorevli kadrolu ve kadrosuz atolye
ve meslek dersi 6gretmenleri ile usta 6greticilere asli gorevleri disinda, okulda ve
igyerlerinde yapilan egitimle ilgili faaliyetleri icin maas ve ticretlerine ilave olarak ek ticret
6demesi yapilir.



Okul ve kurumlarda fiilen egitim-6gretimin yapilmadig: yaz tatilleri ile 7 giinden fazla
izinli veya raporlu olunan aylar icin ek iicret 6demesi yapilmaz. Ancak, isletmelerde
meslek egitimine devam eden okul ve kurumlarin, brang1 atélye ve meslek dersi olan
mudiir ve miidir yardimeilari ile igletmelerde meslek egitiminde gorevlendirilen atolye ve
meslek dersi 6gretmenlerine tatil dénemlerinde de ek ticret odemesi yapilabilir,

Ek ticret 6demelerinin aylik tutarinin hesaplanmasinda,

a) Isletmelere ogrenci gonderen okul ve kurumun brang1 atélye veya meslek dersi olan
miidur ve miidiir yardimeilari ile igletmelerde yapilan meslek egitiminde gorevli kadrolu
ve kadrosuz atélye ve meslek dersi 6gretmenlerine 300 gosterge rakamini,

b) Okulda ve kurumlarda yapilan meslek egitimi ile gelistirme ve uyum kursu veya meslek
kurslarinda gérevli kadrolu ve kadrosuz atdlye ve meslek dersi 63retmeleri ile usta
ogreticilere 200 gosterge rakamini,

gegmemek Uizere her yil Bakanlikea tespit edilecek gosterge rakaminin, ddemenin
yapildigr yilin Ocak ayindaki memur ayliklarina uygulanan katsayi ile ¢arpimi sonucunda
bulunan tutarlar esas alinir,

Odemeler, Haziran ve Aralik aylarinda olmak iizere, ilgili okul ve kurum miidiirliiklerince
diizenlenen ek iicret bordrolarina istinaden altigar aylik donemler halinde yilda iki defa
yapilir,

Huzur Hakki Odenmesi

Madde 9- 11 Mesleki Egitim Kurulu toplantilarina katilan bagkan, tiye, miisavir lye ve
isletmelerde beceri egitimi goren meslek lisesi ogrencilerinin y1l sonu beceri siavlari ile
kalfalik-ustalik sinavlariyla ilgili olarak kurulan sinav ve mesieki ihtisas komisyonlarinda
fiilen gérev yapan komisyon iiyesi meslek dersi ogretmenleri ile isyeri, isletme veya
mesleki tesekkiil temsilcisi tiyelerine, bu simavlarin yapildig1 okul veya kurumlarda sinav
komisyonu baskanligi yapan miidiir veya vekillerine branglarina bakilmaksizin huzur
hakki 6denir.

A) Il Mesleki Egitim Kurulu toplantilarina katilan bagkan, iiye ve uzmanliindan
yararlanmak tizere baskan tarafindan yazili olarak davet edilen miigavir liyelere o yilin
Aralik ayinda toplantilarin sekreterya hizmetlerini yuriiten kurum tarafindan,

B) Isletmelerde beceri egitimi goren 6grencilerin y1l sonu beceri sinavlari ile mesleki
egitim merkezlerinde ti¢c donem halinde yapilan kalfalik-ustalik sinavlarinda gorev yapan
sinav komisyonu tiyeleriyle sinav komisyonu bagkanlarima o yilin Ekim ayinda simavin
yapildigi okul veya kurum tarafindan, diizenlenecek bordrolara gore huzur hakki
ddemeleri yapilir.

Huzur Hakk1 6demelerinin hesaplamasinda;

a) Il Mesleki Egitim Kurulu tyelerine, yilda ti¢ defadan fazla olmamak tizere katildiklar:
her bir toplanti i¢in 300 gosterge rakaminin,

b) Sinav komisyonunda gérev yapan igyeri, isletme veya mesleki tesekkiil temsilcilerine
her bir sinav dénemi igin 500 gosterge rakaminin,

c) Sinav komisyonunda bagkan olarak gorev yapan okul veya kurum midiir/miidiir
vekiline her bir sinav dénemi igin 300 gosterge rakaminin,

d) Sinav komisyonunda gorev yapan okul veya kurumun meslek dersi 6gretmenlerine her
bir sinav dénemi igin 250 gosterge rakaminin,

odemenin yapildig1 yilin Ocak ayindaki memur ayliklarina uygulanan katsayi ile garpimu
sonucu bulunan tutarlar esas alinir.

Diger Odemeler
Madde 10- Elde edilen gelirlerle yapilacak diger her tiirlii mal ve hizmet alimlarinda, 1050
sayilt Muhasebe-i Umumiye Kanunu, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu, 6245 sayili



Harcirah Kanunu ve 832 sayili Sayistay Kanunu hitkiimleri uygulanir.

Yiiriirlikten Kaldirillan Mevzuat .

Madde 11- 5/8/1990 tarihli ve 20596 sayili Resmi Gazete de yayimlanan "Ciraklik,
Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve Yayginlagtirma Fonu Yénetmeligi" ve bu
Yonetmelige dayali olarak Milli Egitim Bakanliginca ¢ikarilan 1990/40, 1990/41 ve
1991/12 sayili genelgeler yiiriirliikten kaldirilmstir.

Yiiriirliik

Madde 12- Bu Esas ve Usuller, 1/1/2002 tarihinden gegerli olmak tizere yayimlandig;
tarihte yiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 13- Bu Esas ve Usullerle ilgili hiikiimleri, Milli Egitim Bakani ile Maliye Bakani
birlikte yiiriitiir.



