TG
REYHANLI KAYMAKAMLIGI
Tige Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :92942029-774.06-E.4858805 02.05.2016
Konu : Aday Ogretmen Yetistirme Siireci
Telafi Programm

.................................................................... MUDURLUGUNE

Hatay Valiligi 11 Milli Egitim Midirliiginiin 29.04.2016 tarihli ve 4809087
say1l yazisi ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi, aday ¢gretmenlere teblig edilmesini rica ederim.

Abdulgani SANVERDI
Midiir a.
Ilge Milli Egitim Sube Miidiirii

EK:7 sayfa

Dagitim :Tiim Okullara

Adres:reyhanh kaymakamlik binasi 1. kat Ayrintil bilgi igin: A. TURAN
Elcktronik Ag:reyhanlimeb.gov.tr Tel:03264131056
c-posta:reyhanli3 1@meb.gov.tr Faks: 03264133702

Bu evrak givenli elektronik imza ile imzalanmustir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 601f-15¢9-33b6-b290-bc96 koduile teyit edilebilir.



T.C.
HATAY VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirligi

Say1 :73943645-774.06-E.4804368 29.04.2016
Konu : Aday Ogretmen Yetistirme Siireci
Tereddiite Diisiilen Hususlar

................................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Miidiirliigii)

Ilgi: Opretmen Yetigtirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigi'niin 26.04.2016 tarih ve 4687266
sayil1 yazis.

Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii'niin yetistirme siirecine tabi
Ogretmenlerin siire¢ igerisinde tereddiite diistiikleri hususlar ile ilgili yazis1 ektedir.

Ilgeniz okullarina gerekli duyurunun yapilmasi hususunda;
Bilgi ve geregini rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a.

il Milli Egitim Midir V.
Ek: Bakanlik Yazis1 (2 Sayfa)
DAGITIM
-Tiim Kaymakamliklara
(flge Milli Bgitim Miidiirliikleri)
Ayse Fitnat Hamm Cad. 14. Sok. Antakya Ayrintih bilgiigin:Nurdan AKYILMAZ V. H.K.I
hatay.meb.gov.tr Tel :0(326) 227 68 68-1055
hataymem(@meb.gov.tr Fax :0(326) 227 69 69

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalannusgtir, http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden feb3-4b29-3c9e-a090-1586 kodu ile teyit edilebilir.
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= Ogretmen Yetistirme ve Geligtirme Genel Miidiirlii

Sayr :43501582/774.01/4687266 26.04.2016
Konu: Aday Ogretmen Yetistirme Siireci
Tereddiite Diigiilen Hususlar

(il Millf Egitim Miidiirliigii)

llgi : a)17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Milli Egitim
Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yo6netmeligi
b) 02.03.2016 tarihli ve 2456947 sayili Makam Oluru ile yiiriirliige giren Aday
Ogretmen Yetigtirme Siirecine iligkin Yonerge
c) Ilgi (b) Yonerge ekinde yayimlanan Aday Ogretmen Yetigtirme Program

Bilindigi gibi aday §gretmen yetistirme siireci 01 Mart 2016 tarihinde baglamis olup
ilgi (a) yonetmelik, ilgi (b) yonerge ve ilgi (c) program gergevesinde yiiriitiilmektedir.

Stirecin nasil isleyecegi ilgili mevzuatta belirtilmistir. Ancak, yapilan degerlendirme
toplantilarinda dile getirilen ve Genel Miidiirliigiimiize gesitli yollarla iletilen sorulardan bazi
hususlarda tereddiite diisiildiigii anlagilmaktadir. Bu baglamda asagidaki agiklamalarin
yapilmasina gerek duyulmustur.

1-Aday Ogretmenler ve damgman Ogretmenler yetistirme siirecinde, yetigtirme
programinda yer alan formlan ilgi (b) yonerge hitkiimleri dogrultusunda dolduracaklardr.
Bakanlikga hazirlanan formlar okullar ve damgman 6gretmenler tarafindan kendi okul, simif
ve gevre sartlarina gore uyarlanarak kullamilabilir. Formlar bu siiregte bizahiti bir amag
olmayip siirecin degerlendirilmesinde yardime: olarak kullanilacak bir aragtir.

2-Aday &gretmenler bir giin igerisinde 6 ders saatinden fazla okulda zorunlu olarak
tutulmayacaklardir. Teneffiis saatleri ile normal egitim yapan okullarda 6le arasi bu ders
saati tanimma dahil degildir. Ornegin, normal egitim yapan bir okulda aday 6gretmen sabah 4
ders saati tamamlandiktan sonra iki ders saatini 6gle arasindan sonra tamamlayacaktir.

3-Aday 0gretmen 6 ders saatinin 3 saatini damigman &gretmenle birlikte simifici gézlem
ve / veya uygulama etkinlifi olarak gegirecektir, Kalan 3 ders saatini okul idaresinin
belirleyecegi (6gretmenler odasi, suuf vs.) bir yerde derse hazirlik, ctkinlik gelistirme, form
doldurma veya bir sonraki giiniin ders planlamas: geklinde gegireceklerdir.

4-Aday Ogretmenlerin ders giris ve gikig saatlerine, okula zamaninda gelip gitmesi
konusunda hassasiyet gistermelerinin saglanmasi gerekmektedir.

5-Aday &gretmenler higbir sekilde raporlu dgretmenlerin yerine veya baska herhangi
bir nedenle dgretmeni olmayan bir sinifta tek baglarina derse giremeyecektir.

6-Aday &gretmenler damgman ogretmenlerin nébet giiniinde damsman 63retmenle
beraber nobet tutacaklardir, Bunun diginda aday 63retmene fiilen ve tek bagina nébet gérevi
verilmeyecektir.

7-Aday dgretmenler Form-2, Form-3, Form-5, Form-6 ve Form-7'yi dolduracaklardir.
Danigman &gretmenler ise Form-1, Form-4A ve Form-4B'yi dolduracaklardir. Damigman
ogretmenler Form-1'i bir hafta ¢nce hazirlaylp okul mildiiriine imzalattiktan sonra aday

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. hitp://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden cdce-e8a8-39bc-912a-3d33 kodu ile teyit edilebilir.



ogretmene verecektir. Damgman &gretmenler kendilerinin hazirlamasi gereken formlan
kesinlikle aday 6gretmenlerin hazirlamasini istemeyecektir.

8-Brang1 okul oncesi Ogretmenligi ve rehberlik olan aday ogretmenler Form-3’ten
gtinliik bir tane dolduracaklardir. Brang1 okul 6ncesi 6gretmenligi, rehberlik ve digindaki aday
ve damgman Ggretmenler ise Form-3 ve Form-4A'dan gézlemledigi ve/veya ders uygulamasi
kadar dolduracaktir,

9- Aday Ogretmen Performans Degerlendirmesinin yapilabilmesi i¢in okul idaresinin
MEBBIS iizerinden aday 6gretmene danigman Ogretmen ve mildiir tanimlamast yapmasi
gerekmektedir. Aday ogretmenin okuldaki galigma siiresi fiilen 60 giinii gectikten sonra
sistemde tanimli damigman &fretmen ve okul miidiirii MEBBIS iizerinden Aday Ogretmen 1.
Performans Degerlendirme Formunu dolduracaklardir.

10-Aday Ogretmen Yetistirme Siirecini Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde siirdiiren
aday ogretmenler 10, 11 ve 12. smuf 6grencileri ile damsman Sgretmenin beceri egitimine
katilmasi durumunda;

a) 9. siniflarda girebilecegi meslek dersi bulunmasi durumunda aday 6gretmen bu derse
giren danmigman 6gretmenle iligkilendirilir,

b) Danigman gretmenin beceri egitimine katilacag: yer il simirlar igerisindeyse aday
dgretmen danigman 6gretmeniyle birlikte beceri egitimine devam eder,

c) Danigman 6gretmenin beceri egitimine katilacagi yer ayni ilde degilse aday dgretmen
il igerisinde yakin brangta olan baska bir meslek dersi 6gretmeni ile iliskilendirilir.

11- Danigman 6gretmenin kisa siireli gegici gérevde olmasi durumunda, mazeret izni
ve saglik izni gibi nedenlerle okulda bulunamayacag: héllerde damigman &pretmenin
degistirilmesine gerek olmayip bu gibi durumlarda aday 6gretmen izinli sayilmayacak ancak
okulda bulunan bagka bir 6gretmenle gecici olarak iliskilendirilecek ve bu siirede yonerge
kapsaminda okul idaresinin uygun bulacag faaliyetleri yiiriitecektir.

12-  Aday ogretmen yetistirme siirecinde aday Ogretmenler, programlarindaki
faaliyetlerin tamamina katilmak zorunda olup, okul i¢i ve okul digi faaliyetlerin herhangi
birisine resmi mazeretleri diginda katilmayanlar hakkinda yiiriirlitkteki mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda islem yapilir.

Bilgilerinizi ve siiregle ilgili ig ve iglemlerin hassasiyetle yiiriitiilmesini énemle rica
ederim.

Dog. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Miidiir

DAGITIM:
B Plani

Buevrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmigtic. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden cdce-eB8a8-39bc-912a-3d33 kodu ile teyit edilebilir,



