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8 REYHANLI KAYMAKAMLIGI
flge Milli Egitim Miidiirligi

Sayt :87852962-840-E.4874120 02.
Konu : Gegici Personel Ucret Odemeleri
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......................................................... MUDURLUGUNE
REYHANLI

[lgi: a)Strateji Gelistirme Baskanliginin 27.04.2016 tarih ve4727649 sayil1 yazisi,
b) Hatay Valiligi Il Milli Egitim Miidiirliigtiniin 29.04.2016 tarih 4809304 sayili yazis1.

Strateji Geligtirme Bagkanligimin ve Il Milli Egitim Midirligiiniin " Gegici Personel
Ucret Odemeleri” konulu ilgi (a) ve (b) sayill yazilari yazimiz ekinde sunulmus olup
islemlerin yazi dogrultusunda yapilmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Abdulgani SANVERDI
flge Milli Egitim Sube Miidiirii

EKI: [lgi Yazilar(3 Sayfa)

Dagitim:
Tim Kurum Midiirlitklerine

Kaymakamhk Hizmet Binas) Kat:2 Ayrinuli bilgiigin: Resat CIGTAY memur
Elektronik Ag: reyhanli.meb.gov.tr Tel: (0 326) 4131056
s-posta: revhanlid | @meb.gov.ir Faks: (0326) 4133702

Buevrak giivenli elekironik imza ile imzalanmigtr. hup:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden fb87-1195-33e5-b4c1-c615 kodu ile teyit edilebilir.
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Sayi :32889839/841.01.01/4809304 29.04.2016

Konu: Gecici Personel Ucret Odemeleri

i KAYMAKAMLIGINA
(Ilce Milli Egitim Midiirliigii)

ilgi: Strateji Gelistirme Bagkanligimn 27/04/2016 tarihli ve E.4727649 sayili yazisi.

Bilindigi tizere, Bakanhigimiz eitim dgretim hizmetlerinin yiiriitilmesinde gegici
personel olarak cahistirlan; gegici isci, aday ¢irak, ¢irak ve stajyer dgrenciler, usta dgreticiler,
4/C kapsaminda calisanlar ve diger gegici personele yapilan odemeler Bakanligimiz
biitcesinin 01.4-Gecici personel harcama kalemi ile 02.4-SGK primi 6demeleri kaleminde yer
alan ddeneklerden karsilanmaktadir.

Bakanlik merkez harcama yetkilileri, il/ilce milli egitim miidiirliikleri ile okul ve
kurumlar, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun "Odenek iistii harcama"
bashikli 70 inci maddesi "Kamu zarart olugturmamakla birlikte biit¢elere, ayrinnlt harcama
programlarina, serbest  birakma oranlarmma aykiri  olarak veya Odenek  gonderme
belgelerindeki denek miktarini agan harcama talimati veren harcama yetkililerine, her tiirlii
avlik, ddenek, zam ve tazminat dahil yapilan bir ayhk net Gdemeler toplaminmn iki katt
wwtarma kadar para cezast verilir." hitkmii ile kargt karsiya kalmamak bakimindan gerekli
tedbirleri alacaktir.

Anilan odeneklerin kullanmmna iliskin olarak Strateji Geligtirme BagkanhiZinin
aciklamalarmm yer aldig ilgi yazi yazimiz ekinde gonderilmis olup, sz konusu yazimn tiim
okul ve kurumlara duyurulmas: hususunda;

Bilgi ve geregini 6nemle rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a.
[l Milli Egitim Miidiir V.

Dagitim:
Tiim {lce Kaymakamliklarma
(Ilce Milli Egitim Miidiirligii)

i Ml Egitim Midirligin Urgenpasa Mahallesi Ayse Ayt Bilgi fgin : S.KEKEC / Tekniker
Fitnat Hannn Caddesi 14. Sokak Antakya/Hatay TIf. 10 -326-2276868 /1134
Elekironik Ag : hatay.aneb.gov.r — www.hataymeb.gov.tr Faks. 1 0-320- 2276969

E-posta ¢ stratejigelistirme3 [@meb.gov.tr

Bu eviak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. hitp:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 2131-8024-39b5-97f9-035¢ kodu ile teyit edilebilir.
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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig:

Sayt :10903426-841.01.01-E.4727649 27.04.2016
Konu : Gegici Personel Ucret Odemeleri

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi (izere, Bakanhgimz egitim ©&gretim hizmetlerinin yiiriitilmesinde gegici
personel olarak calistirtlan; gegici ig¢i, aday ¢irak, girak ve stajyer 6grenciler, usta dgreticiler,
4/C kapsamuinda calisanlar ve diger gecici personele yapilan Odemeler Bakanligimiz
biitgesinin 01.4-Gegici personel harcama kalemi ile 02.4-SGK primi 6demeleri kaleminde yer
alan ddeneklerden karsilanmaktadir.

Amlan ddeneklerin kullanimina iliskin olarak, 6682 sayil1 2016 Y1ili Merkezi Yonetim
Biitce Kanununun “Mali kontrole iliskin hiikiimler" bashkh 8 inci maddesinde, "5078 sayili
Kanuna ekli (1) ve (1) sayil cetvellerde yer alan kamu idareleri;

a) Arizi nitelikieki iglerivie suurlt kalmak kosuluyla yil i¢inde bir ayr asmayan siirelerle
hizmet satin alinacak veva ¢alhistirllacak kisilere yapilacak ddemeleri,

b) llgili mevzuatt uyarinca kismi zamanl hizmet satin alman kigilere yapilacak
ddemeleri,

¢) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayilt Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesi
geregince aday, ¢irak ve isletmelerde meslek egitimi géren 6grencilere yapilacak édemelert,

¢) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt Deviet Memurlart Kanununun 4 iincii maddesinin (C)
fikrast geregince cahstuilan gecici personele yapilacak édemeleri,

biitcelerinin (01.4) ekonomik kodunda yer alan éddenekleri asmayacak sekilde
yaparlar ve siz konusu ekonomik kodu iceren tertiplere ddenck eklenemes, biitcelerin
baska tertiplerinden édenek aktarlamaz ve ddenek iistii harcama yapilamaz" hikkmii yer
almalktadir.

Bu kapsamda, Maliye Bakanliginca muhasebe birimlerine yapilan duyuru ile,
01.4-Gegici personel harcama kalemi ile 02.4-SGK primi ddemeleri harcama kalemlerinden
yapilacak ©demeler icin kesinlikle ddeneginin bulunmasi kosuluna uyulmasi talimati
verilmistir.

Bu dogrultuda, 6682 sayili 2016 Yili Merkezi Yonetim Biite Kanununun 8 inci
maddesi ile Maliye Bakanhginin diizenlemesi geregi, Bakanhgmmz birimlerince
goreviendivilen gegici personele amilan harcama kalemlerinden yapdacak ddemelerin
ddenekleri biitce kanunu ile tahsis edilen ddeneklerle sinirly bulunmalktadir.

Buna gore, soz konusu 01.4-Gegici personel harcama kalemi ile 02.4-SGK primi
odemeleri kaleminde yer alan odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullamlmasimm saglamak ve herhangi bir idari ve mali yaptinmla karsilasiilmamasi igin
asagidaki hususlara uyulmasi gerekmektedir.

Adres: MLE.B. Bakachklar/Ankara Ayrinuli bilgiigin: Mehmet INAN-M.H.Uz.
Elektronik Ag: Tel: 41318 03

Bu evrak giivenli clekionik imza ile imzalanmigtr. hip://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 48a8-dcbe-3744-949d-243¢ kodu ile teyit edilebilir.



[-Kendisine baglh okul ve kurumlarca biitcesinden gecici personel odemesi yapilan
merkez harcama birimleri; bir yillik donem igerisinde okul ve kurumlara goénderecekleri
ddeneklerin  planlamalarim  il/ilge milli egitim miidiirliikleri ile okul ve kurumlara
bildirecekler, il/ilce milli e@itim midiirliikleri ile okul ve kurumlar gecici personel
gorevlendirmelerini bu ddenekler dogrultusunda gergeklestirecektir.

2- Gegici personel licret ddemelerine iligkin islemler ilgilinin goreviendivildigi okul
veya kurum tarafindan yerine getirilecek, édenekler okul/kurum adi ve biitce kodu ile
muhasebe bivimlerine gonderilecektiv. Okul ve kurumlar Sosyal Giivenlik Kurumuna
gonderilecek SGK _prim kesintilerinin siiresi icerisinde ginderilmesi icin gerekli tedbirleri
alacakiir.

3-1 ve ilce milli egitim miidiirliiklerine okul ve kurumlar adina kesinlikle

01.4-Gegici personel ve 02.4-SGK prim_ giderleri harcama  kalemlerinden denck
gonderilmeyeceltir.

4-Temel Egitim Genel Miidiirligiince gonderilen odeneklere iliskin olarak, anilan
Genel Miidiirliige bagl okullarin halihazirda harcama birimi olmamasi nedeniyle bu okullarin

gecici personel ticret ddeme islemleri il ve ilge mﬂh egitim miidiirliklerince yerine
getirilecektir,

5-11 ve ilge milli egitim miidiirliikleri s6z konusu uygulamanin aksatilmadan devaminin
saglanmas) bakimimdan okul ve kurumlara biitge islemleri ile ilgili olarak gerekli destegi
saglayacaktir.

0-Gegici personel iicret odemeleri ve biitce islemlerinin ilgilinin goreviendirildigi
okul ve kurumlarca yerine getirilmesi uygulamasimma, mevcut iicret jdemeleri ve SGK prim
islemlerinin yapilmasun takiben baslanacaktir.

Bakanlik merkez harcama yetkilileri, il/ilge milli egitim miudirliikleri ile okul ve
kurumlar, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun "Odenek iistii harcama"
baghklt 70 inci maddesi "Kamu zarari olusturmamakla birlikte biitcelere, ayrintili harcama
programlarina, serbest birakma oranlarima avkiri  olarak veya ddenek gdnderme
helgelerindeki édenek miktarini agan harcama talimati veren harcama yetkililerine, her tiirlii
ayvlik, édenek, zam ve tazminat dahil yapilan bir aylhik net ddemeler toplanumn iki kat:
tutarma kadar para cezast verilir.” hiikmii ile karst karsiya kalmamak bakimindan gerekli
tedbirleri alacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim,

Yusuf TEKIN
Miistesar
DAGITIM :
A ve B Plam
Adres: M.E.B. BakanhklarfAnkara Ayrinuli bilgi igin: Mchmet INAN-M.H.Uz.
Elektronik Ag: Tel: 41318 03

Bu cvrak giivenli clekronik imza ile imzalanmustir. hitp:/evraksorgu.meb.gov.ir adresinden 48a8-dc6e-3744-949d-243¢ kodu ile teyit edilebilir.



