TC
REYHANLI KAYMAKAMLIGI
Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :87852962-135.04-E.5261199 11.05.2016
Konu : Fatih Projesi BT Rehberligi Gérevi

...................................................... MUDURLUGUNE
REYHANLI

Hatay Valiligi Il Milli Egitim Midiirliigiinin 05/05/2016 tarihli ve 5036443 sayili
"Fatih Projesi BT Rehberligi Gorevi" ile ilgili yazilar: ekte gondrilmis olup, is ve islemlerin
yazi dogrultusunda yapilmas: hususunda;

Geregini rica ederim.

Abdulgani SANVERDI
Miidiir a.
Ilge Milli Egitim Sube Miidiirii

Eki: 3 Sayfa

DAGITIM: Tiim Okul Miidiirliiklerine

Kaymakambhk Binast L.kat Reyhanl/HATAY A.Bilgi I¢gin: A.BAGISLAR/Memur
e-posta reyhanlimem3 |l @gmail.com Tel: 0326413 1056/1060
Elektronik ag:http://reyhanli.meb.gov.ir Fax:03264133702

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden bd2f-6949-3dB8e-b391-2a6e kodu ile teyit edilebilir.



TE
HATAY VALILIGI
[1 Milli Egitim Miidiirligii

Say1 :35552756-135.04-E.5036443 05.05.2016
Konu : Fatih Projesi BT Rehberligi Gérevi

....................................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Miidiirliigii)

Fatih Projesi Bilisim Teknolojileri Rehberligi gegici gorevlendirmesini yiiriiten
Ogretmenler ile ilgili, Milli Egitim Bakanligi Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Miidiirliigii’niin 19.04.2016 tarihli ve 4414254 sayih, ek ders iicreti konulu yazisi ekie
gonderilmisgtir.

Bilgi ve geregini rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a.
{1 Milli Egitim Miidiir V.

Ek:
1- Bakanlik Yazisi (2 Sayfa)

Dagitim:
Tiim Kaymakamliklara
(Ilge Milli Egitim Mudiirligii)

Urgenpasa Mah. Ayse Finat Hamm Cad 14. Sokak Ayrintih bilgi igin: Mahmut GUVEN
Antakya/Hatay TIE : 0326227 68 68
Elektronik Ag: www.hataymeb.gov.tr Faks : 0326 -227 69 69
E-posta : hataymemi@meb.gov.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmstir, htip://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden dd5d-8e02-3edc-bf5¢c-883a kodu ile teyit edilebilir.



T:C:
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Say1 :30706984-869-E.4414254 19.04.2016
Konu: Fatih Projesi BT Rehberligi Gorevi

...................... VALILIGINE
(11 Milli Egitim Miidiirliigii)

Tlgi:  a)30/12/2015 tarih ve 30706984-903.99-E. 13507730 sayili yazi,
b) 16/12/2006 tarih ve 26378 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Milli Egitim
Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar™,
c) insan Kaynaklari Genel Miidurliigii'niin 28/03/2016 tarih ve
28892082-869-E.3498533 sayili yazist,
¢) Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirltigi'niin 13/12/2012 tarih ve
71915066/869/220087 sayili yazisi,

d) Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii'niin 07/03/2016 tarih ve
28892082/2660842 sayili yazisi.

Fatih Projesi ile BT araglarinin ve elektronik igeriklerin &grenme ve 6gretme
stirecinde etkin kullanilmas: hedeflenmekte ve Proje kapsaminda donamm kurulumu yapilan
okullara ilgi (a) yazida belirtilen esaslar dogrultusunda “Fatih Projesi Biligsim Teknolojileri
Rehberligi” gérevlendirmeleri yapilmaktadir.

Proje okullarimizda Fatih Projesi Bilisim Teknolojileri Rehberligi gorevini yiiriitmek
lizere ilgi (a) yaz1 dogrultusunda gegici olarak gérevlendirilen ve bu gorevlerine bagl olarak
ilgi (b) Kararin 16’nct maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda haftada 18 saat ek ders
tcretinden yararlandirilan 6gretmenlerimizin bu gérevlerinin yaninda bagka egitim
faaliyetlerinde de gorevlendirilip gorevlendirilmeyeceklerine iliskin ilgi (c) yaz1 ve ekleri s6z
konusu goérevlendirmenin Genel Miidiirliigiimiiz koordinesinde yiiriitiilmesinden dolay1 konu
hakkindaki degerlendirmenin yapilmasi igin Insan Kaynaklari Genel Mudiirliigii tarafindan
Genel Miudiirliigiimiize génderilmistir.

Ilgi (b) Kararm 16’nct maddesinin ikinci fikrasinda; “Bakanlik merkez teskilatinda
Bakan veya yetkili kildigi makam, tasra teskilatinda ise Bakan veya valilik onayi ile ilgili
mevzuati uyarinca verilen gérevleri yapmak iizere gérevlendirilen yonetici ve dgretmenler ile
Bakanlhiga verilmis bir gorevi yiiriitmek iizere diger kurumlarda Bakan onayr ile
gorevlendirilen yonetici ve Ggretmenler, Bakanlik merkez teskilatindaki goreviendirmeler icin
1 yil, diger goreviendirmeler icin ise her alti ayda yeni bir onay alinmak ve fiilen gorev
yapmak kaydwla, yariyl ve yaz tatilleri de dahil olmak iizere aylik karsihgr ders gorevi ile
goreviendirildikleri tarihte kendilerine verilmis ek ders gorevi bulunup bulunmadigina
bakilmaksizin géreve bagladiklar tarihten itibaren haftada 18 saat ek ders gorevi yapmis
saytlirlar ve buna iligkin ek ders iicretleri kadrolarimn bulundugu kurumca édenir. Almacak
onayda gérevlendirilecek personelin adi, soyadi, unvani, gérevin mahiyeti ve gérev siiresi ile
diger hususlar acikca belirtilir. Bu kapsamda ek ders iicretinden yararlanan personele
ayrica asli gorevi icin éngdriilen ek ders iicreti denmez. Ogretmenlerin ilgili miifiedat

06500 Teknikokullar/ ANKARA Ayrintili bilgi icin: Egitim Hizmetleri Koordinatdrliigit
Elektronik Ag: yegitck.meb.gov.tr Tel: (0312) 29695 66
e-posta: fatih_egitim@meb.gov.tr Faks: (0312) 223 87 36

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmugtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 6fe4-af70-3159-a06e-a965 kodu ile teyit edilebilir.



kapsaminda ders okutmak iizere diger egitim kurumlarinda gegici olarak gorevlendirilmeleri
bu fikra kapsaminda degerlendirilmez.” hitkkmiine yer verilmistir.

Fatih Projesi Bilisgim Teknolojileri Rehberi olarak gegici gérevlendirilen dgretmenler;
ders agif1 olugturmayacak sekilde mevzuati geregi yirlitmek zorunda olduklar: ders
gorevlerini yerine getirdikten sonra geriye kalan zamanda egitim ogretim saatleri igerisinde
rehberlik gorevlerini yiiriitmektedirler. Fatih Projesi Biligim Teknolojileri Rehberligi ile ilgili
gdrevin mahiyeti, ilgi (a) yazi ekinde bulunan Ek-1'de, giirev siiresi ile diger hususlarilgi (a)
yazida agikca belirtilmistir.

flgi (a) yazida belirtilen gorevlendirme esaslarinin 10. maddesinde; "Géreviendirilen
ogretmenlere Fatih Projesi BT rehberligi gorevi oldugu giinler egitim ogretim saatleri i¢inde
Ek-1'de belirtilen gérevierin disinda nébet gérevi dahil baska bir gérev verilmeyecektir.
Gdreviendirilen Ggretmenler egitim Ggretim  saatleri disinda  mevzuati dogrultusunda
belletmenlik vb. gérevieri yapabileceklerdir". denilmektedir. Ilgili maddede de belirtildigi
gibi "Fatih Projesi Bilisim Teknolojileri Rehberligi" gérevi egitim dgretim saatleri icerisinde
yapilan bir gorevdir ve egitim Ggretim saatleri disinda yapilacak olan bagka egitim
faaliyetlerinin de kendi mevzuat: dogrultusunda yapilabilecegi agike¢a ifade edilmektedir.

Insan Kaynaklar Genel Miidiirliigii ile daha 6nce yapilan yazisma sonrasinda ilgi (¢)
gortislerinde "gecici olarak gireviendirildikleri ve bu gérevierine bagl olarak haftada 18
saat ek ders iicretinden yararlandirildiklar: belirtilen dgretmenlerden hizmet ici egitim
kapsaminda ayrica ders verenlerin, verdikleri dersin gegici gorevieri geregi yapmak
durumunda olduklar: gérevierin kapsaminda bulunmas: halinde buna bagh olarak ayrica ek
ders ticretinden yararlandirlmalarmn miimkiin bulunmadigr; verdikleri dersin gegici
gorevieri geregi yapmak durumunda olduklar: gorevlerin kapsanmmnda bulunmamas: halinde
ise ilgi (b) Kararm 7'nci maddesi ¢ercevesinde ayrica ek ders iicretinden yararlandirilmalar
gerektigi degerlendirilmektedir." denilmektedir.

Ilgi (¢) goriiste de belirtildigi gibi Fatih Projesi Bilisim Teknolojileri Rehberligi gecici
gorevlendirmesi geregi yapmak durumunda olduklar1 gérevierin kapsaminda bulunmayan,
bagka egitim faaliyetleri ile ilgili mevzuati dogrultusunda ayrica ek ders iicretinden
yararlandinlmalari gerektigi ifade edilmekte ve ilgi (d) yaz: ile de bu goriislin hala gecerli
oldugu belirtilmektedir.

Fatih Projesi Bilisim Teknolojileri Rehberligi gegici gorevlendirmesini yiiriiten
gretmenler ile ilgili bu gérevlerinin yaninda bagka egitim faaliyetlerinde de gérev almalari
ile ilgili olarak yukardaki agiklamalar dogrultusunda ve yapilacak bu gorevlerinin
ticretlendirilmesi ile ilgili olarak da Insan Kaynaklari Genel Miidirliigii'niin ilgi (¢) ve (d)
yazilart dogrultusunda hareket edilmesi husunda bilgilerinizi ve geregini nemle rica ederim.

Ahmet Onur AK
Bakan a.
Genel Miidiir

EK:
- Ilgi (¢) ve (d) Yazi.

DAGITIM:

Geregi: Bilgi:

-B Plani -Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii

06500 Teknikokullary ANKARA Ayritili bilgi igin: Egitim Hizmetleri Koordinatérliigii
Elektronik Ag: yegitek.meb.gov.tr Tel: (0312) 29695 66
e-posta: fatih_egitim@meb.gov.ir Faks: (0312) 223 87 36

Bu evrak givenli elektronik imza ile imzalanmugtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr udresinden 6fe4-af70-3159-a06e-a965 kodu ile teyit cdilebilir,



T,
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Insan Kaynaklari Genel Miidiirl i

Say1 :28892082-869-E.2660842 07.03.2016
Konu : Bilisim Teknolojileri Rehberligi

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILER] GENEL MUDURLUGUNE

flgi :a)22.02.2016 tarihli ve 30706984-869-E.2000275 sayili yaziniz.
++ b) Milll Egitim Bakanhig Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
lliskin Karar.
c) 13.12.2012 tarihli ve 71915066/869/220087 say:li yazimiz.

Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinda gorev yapmakta olan 6gretmenlerden Fatih
Projesi  Bilisim Teknolojileri Rehberligi  gorevini ylirlitmek {izere gecici olarak
gorevlendirilen ve bu gorevlerine bagl olarak ilgi (b) Kararin 16'nci maddesinin ikinei fikras:
kapsaminda haftada 18 saat ek ders iicretinden yararlanduilanlarin, bu gérevlerinin yaninda
baska egitim faaliyetlerinde de gérevlendirilip gorevlendirilemeyeceklerine iliskin ilgi (a)
yazi incelenmistir.

S6z konusu &gretmenlerden hizmet igi egitim faaliyetlerinde egitim gorevlisi olarak
gorevlendirilenler hakkinda, daha nce Genel Miidiirligiintize hitaben yazilan ilgi (c) yazida
elirtilen aciklama b lin i¢in de gegerli bulunmaktadyr.

Diger taraftan, bu kapsamda olanlarin baska egitim faaliyetlerinde de gérevlendirilip
gorevlendirilemeyecekleri hususunun, séz konusu gorevlendirme islemini koordine eden
Genel Midiirliigiiniizce degerlendirilmesinin uygun olacag mitalaa edilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim,

Hamza AYDOGDU
Genel Miudiir

Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Ayrintil bilgi i¢in: Nazli BAYKIR Bil. i,
Elektronik Ag: www.meb.gov.(r Tel: (0312) 413 28 15
e-posta: adsoyad@meb.gov.ir Faks: (0 312) 418 14 49

Bu evrak givenli elektronil imza ile imzalanmistir, hittp:#evraksargu.meb.gov.ir adresinden 761a-04b5-34a%-acab-9aa6 kodu ile 1eyit edilebilir



T.C.
MILLi EGITiM BAKANLIGI
Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii

Sayr : 71915066/869/220087 13/12/2012
Konu: Ek ders iicreti

YENILIK VE EGITiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGUNE

Ilgi: a) Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin  30/11/2012 tarihli ve
89692170/45.99/19563 1say1l1 yazisi,
b) Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
Iliskin Karar.

Biligim teknolojileri rehberligi gorevini yiiriitmek iizere gecici olarak gorevlendirilen
ogretmenlerden hizmet ici egitim faaliyetlerinde egitim gorevlisi olarak gorevlendirilenlerin,
bu kapsamda ayrica ek ders iicretinden yararlandirilip yararlandirtlamayacaklarina iligkin ilgi
(a) yazi ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi gibi ilgi (b) Kararin 7’nci maddesinde; “Bakanlik veya verilen yetki uyarmca
valilikler tarafindan agilan hizmet igi egitim, kurs ve seminerlerde, aday memurlarm temel ve
hazirlayic egitimlerinde ders vermekle goreviendirilenlere, fiilen derse girmeleri kaydiyla
haftada 30 saate kadar ek ders girevi verilebilir. Bu faaliyetler icin alinacak onayda ek ders
gorevi verilen personelin adi, unvam, girecekleri dersler ile saat sayisi gibi hususlar
belirtilir.” hikkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, aym Kararin 16’nct maddesinin ikinci fikrasinda; “Bakanlik merkez
leskilatinda Bakan veya yetkili kaldigi makam, tagra teskilatinda ise Bakan veya valilik onayt
ile ilgili mevzuati uyarmca verilen gorevieri yapmak iizere goreviendirilen yonetici ve
ogretmenler ile Bakanhga verilmis bir gorevi yiiriitmek dizere diger kurumlarda Bakan onay
ile gorevlendirilen yénetici ve dgretmenler, Bakanlik merkez teskilatindaki goreviendirmeler
icin 1 yil, diger gorevlendirmeler igin ise her alti ayda yeni bir onay alinmakve fiilen girev
yapmak kaydiyla, yarwil ve yaz tatilleri de dahil olmak iizere aylik karsihgr ders gorevi ile
goreviendirildikleri tarihte kendilerine verilmis ek ders gorevi bulunup bulunmadigina
bakilmaksizin goreve bagladiklar: tarihten itibaren haftada 18 saat ek ders gorevi yapmiy
sayitlirlar ve buna iliskin ek ders iicretleri kadrolarimn bulundugu larumca édenir. Alinacak
onayda gorevlendirilecek personelin ady, soyadi, unvam, gérevin mahiyeti ve gérev siiresi ile
diger hususlar agikga belirtiliv. Bu kapsamda ek ders iicretinden yararlanan personele ayrica
asli gorevi igin ongoriilen ek ders iicreti Gdenmez. Ogretmenlerin ilgili miifredati kapsaminda
ders okutmak iizere diger egitim kurumlarinda gegici olarak goreviendirilmeleri bu fikra
kapsammnda degerlendirilmez.” hitkmiine yer verilmistir.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5 inci maddesi geregince giivenli elekironik imza ile imzalannusur

Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Ayrmtih bilgi igin: Giinay CINAR Ejt.Uzm.
Elektronik Ag: www.meh.gov.ir Tel: (0 312) 413 1847
e-posta: tahakkuk26@meb.gov.tr Faks: (0312) 418 14 49




Bu cercevede, bilisim teknolojileri rehberligi gorevini yiiriitmek tizere geecici olarak
gorevlendirildikleri ve bu gérevlerine bagli olarak haftada 18 saat ek ders iicretinden
yararlandirildiklar: belirtilen 83retmenlerden hizmet ici egitim kapsaminda ayrica ders
verenlerin, verdikleri dersin gegici gérevleri geregi yapmak durumunda olduklari gorevlerin
kapsaminda bulunmas: halinde buna bagli olarak ayrica ek ders iicretinden
yararlandirlmalarinin - miimkiin  bulunmadigy; verdikleri dersin gecici gorevleri geregi
yapmak durumunda olduklari gérevlerin kapsaminda bulunmamasi halinde ise ilgi (b)
Kararin 7'nci maddesi gergevesinde ayrica ek ders iicretinden yararlandirilmalar1 gerektigi
degerlendirilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

Hikmet COLAK
Genel Miidiir

Bu belge, 3070 sayih Elektronik Imza Kanununun 5 inci maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmistir

Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Ayrintili bilgi i¢in: Giinay CINAR Egt.Uzm.
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