TC
REYHANLI KAYMAKAMLIGI
Tige Milli Egitim Miidiirliigii

Sayr :92942029-774.01-E.5861701 27.05.2016
Konu : Performans Degerlendirmeleri
Yapilamayan Aday Ogretmenler Hk.

Hatay Valiligi 11 Milli Egitim Midiirligtinin 26/05/2016 tarih ve 5826670 sayih
"Performans Degerlendirmeleri Yapilamayan Aday Ogretmenler Hk." konulu yazilan ekte
gonderilmis olup; miiracaat edecek olan aday 6gretmenlerin 31/05/2016 Sali giinii mesai
bitimine kadar miidiirliigiimiize génderilmesi hususunu;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

M.Cemil TUNEK
Ilge Milli Egitim Miidiirii

Ek:

1 Adet Yazi

Kaymakamlik binasi Kat :1 Reyhanli/Hatay Ayrintil bilgi igin: LKUDAY
Elcktronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0 326) 413 10 56
c-posta: reyhanli3 1@meb.gov.tr Faks: (0326) 413 37 02

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmigtir. http:/fevraksorgu.meb.gov.tr adresinden fC94-e312-34b6-aed5-0286 kodu ile teyit edilebilir.



T.C,
HATAY VALILIGI
I1 Milli Egitim Miidiirltigii

Say1 :73943645-774.01-E.5826670 26.05.2016
Konu :Performans Degerlendirmeberi
Yapilamayan Aday Ogretmenler Hk.

............................. KAYMAKAMLIGINA
(llge Milli Egitim Miidiirliigii)

Ilgi: Milli Egitim Bakanhig1 Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midiirligiinin
25/05/2016 tarihli ve 5785226 sayil1 yazis.

flgi yazi dogrultusunda; Mardin ili Nusaybin ilgesi, Hakkari ili Yiiksekova ilgesi ve
Sirnak merkezde adaylik siiresi gegirirken 2015-2016 Egitim Ogretim Yili 2. Déneminde
idari izinde olan 6gretmenlerimizden aday &gretmen durumunda olanlarin, aday 6gretmenlik
siirecinde yapilmasi gereken performans degerlendirmelerinin yapilmadig tespit edilmistir.
S6z konusu adaylarmn herhangi bir magduriyete ugramamalan igin, ilgenize miiracaat eden
aday Ogretmenler 01/06/2016 Cargsamba giinii mesai bitimine kadar Miidiirliigimiiz Insan
Kaynaklar1 Subesine (Hizmetigi) dilekge ile bagvuru yapmalan gerekmektedir.

Bilgi ve geregini rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a.

il Milli Egitim Miidiir V.
Ek: Bakanlik Yazi (1 adet)
Dagitim:
Tiim Kaymakamliklara
(ilge Milli EgtMd.)
Urgenpasa Mh. Ayse Fitnat Cad. 31070 Antakya/HATAY Ayrmtili bilgi igin: Miirsel ARSLANTAS VHKI
Elcktronik Ag : hatay.meb.gov.tr - www hataymeb.gov.tr TIf.  :0326-2276868-(1119)
c-posta : hataymem@meb.gov.tr Faks :0326-2276969

Bu evrak gilvenli elektronik imza ile imzalanmistir. http://evraksorgu.meb.gov.ir adresinden 02d5-9876-3bc1-810e-d535 kodu ile teyit edilebilir,



T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Opretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miudiirliigii

Say1 :38772063-774.06-E.5785226 25.05.2016
Konu : Performans Degerlendirmeleri
Yapilamayan Aday Ogretmenler Hk.

......................... VALILIGINE
(11 Milli Egitim Miidiirliigii )

Ilgi :Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliiginin  25.05.2016 tarih ve
38772063-20-E.5751598 sayili Makam Onay1.

Aday ogretmenlik is ve islemleri 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nun 43. Maddesinde
yapilan degisiklikler geregi 17.04.2015 tarih ve 29329 sayili Milli Egitim Bakanlig Ogretmen Atama
ve Yer Degistirme Yonetmeligi kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda, Mardin ili Nusaybin ilgesi, Hakkari ili Yiiksekova il¢esi ve Simak merkezde
adaylik siirecini gegirirken 2015 - 2016 Egitim Ogretim Yili 2. déneminde idari izinde olan
ogretmenlerimizden aday Ofretmen durumunda olanlarin, aday &gretmenlik siirecinde yapilmasi
gereken performans degerlendirmelerinin yapilamadigi tespit edilmistir. S6z konusu adaylarin
herhangi bir magduriyete ugramamalar igin, idari izinlerini gegirdikleri illere dilekge ile bagvuru
yaparak istemeleri halinde, idari izinlerin gecirildigi il milli egitim miidiirliigii tarafindan performans
degerlendirmelerinin yapilabilecegi ilgi Makam Onayi ile uygun gériilmiistiir;

Bu baglamda;

1. Ilgi Makam oluru ile ilgili duyurularin bahsi gegen aday &gretmenlere ivedilikle yapilmasi,

2. Basvurularin il milli egitim miidirliiklerince 01 Haziran 2016 mesai bitimine kadar alinarak
isleme konulmasi,

3. Bagvuru yapanlarin ildeki bir egitim kurumu ile iliskilendirilmesi,

4. Performans degerlendirmelerini yapacak maarif miifettigi, egitim kurumu midird ve
damgman gretmen gorevlendirmesinin yapilmasi,

5. 1l milli egitim miidiirliklerine bagvuru yaparak siirece dahil olan aday 6gretmenlerin, 2016
Subat doneminde atamasi yapilip su an yetistirme siirecine devam eden aday G6gretmenlere
uygulanacak olan yaz dénemi hizmetigi egitim faaliyetlerinin tamamina, egitim kurumuyla
iliskilendirildigi ilde katilmasi,

6. Bu durumda olan aday 6gretmenlerin 2. ve 3. performans degerlendirmelerinin yaz donemi
hizmeti¢i egitim faaliyetinin sonunda yapilarak, bu faaliyetlerin tamamina katildigini belirten
yazi ve performans degerlendirme formlarmin 19/08/2016 tarihine kadar Ogretmen Yetistirme
ve Gelistirme Genel Miidiirliigiine gonderilmesi,

gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dog. Dr. Semih AKTEKIN

Bakan a.
Genel Miidiir
EK: Makam Onayi (1 sayfa)
DAGITIM:
Milli Miidafaa Caddesi No:6/4 Kizilay/ANKARA Ayrintil1 bilgi igin: {lker YILDIZ / VHKI
Elcktronik Ag: www.mcb.gov.tr Tel: (0312)413 1771
c-posta: aycgm@meb.gov.tr Faks: (0 312) 425 30 94

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmigtir. http://evraksorgu.meb.gov.ir adresinden 0e38-04a4-36d1-b246-6ddb kodu ile teyit edilebilir.



