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Norm fazlasi/Ucretli 6gretmenlerin egitim programi,
MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Mudurligunun orgm.meb.gov.tr adresinde yayinlanan
yazisi dogrultusunda Eyliil 2016 seminer déneminde
Mahalli Hizmetigi kapsaminda yapilacagi
belirtildiginden; 20/06/2016-01/07/2016 tarihleri
arasinda yapilacak olan Ozel Egitim Programi iptal
edilmistir.

Ekli yazi dogrultusunda; insan Kaynaklari Subesi
(Hizmetigi Egitim) tarafindan Mahalli Hizmetici
kapsaminda ilin kapasitesi ile sinirli olmak tzere 6zel
egitim programi Eylil 2016'da yeniden planlanacaktir.
Bilgi ve geregini rica ederim.



TESLE (ERR UF BELGEST

Ucretli Ogretmenler ile Norm Fazlasi
Ogretmenlerin Gorevlendirilmesi ve Egitimi

1. kurumlarinda gorevlendirmek iizere egitim verilmesi neden planlanmigtir?

Genel miidiirliigiimiize bagli okullardaki dgretmen sayisinin yetersizligi durumunda; 6zel
egitim okullarinda, 6zel egitim siniflarinda, hastane simflarinda ve evde egitim hizmetleri
kapsamindaki 6gretmen ihtiyaci, norm fazlas1 6gretmenlerin ve/veya ticretli dgretmenlerin
gorevlendirilmesi yoluyla karsilanabilmektedir. Gérevlendirilecek olan ya da ilerleyen
zamanlarda gorev almayi diisiinen, norm fazlasi veya ticretli gretmentlerin, 6zel egitim
alanindaki farkindaliklarini, bilgi, beceri ve yeterliliklerini arttirmak, egitim &gretim yili
boyunca kargilastiklar sorunlarda ihtiya¢ duyduklan destegi saglamak amaciyla egitim
verilmesi planlanmaktadir.

2. Egitimin uygulama esaslari nelerdir ve egitim nasil yiiriitiilecektir?

Egitim mahalli hizmet i¢i kapsaminda, i1 Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan yapilacak
olup egitim uygulama esaslar illerin kendi imkanlar1 dogrultusunda sekillenecektir Egitim iki
asamadan olusmaktadir. Egitimin birinci ayag 80 saatlik teorik egitim olarak Eyliil seminer
ddnemi tercih edilerek, basvurunun yogun oldugu illerde; seminer dénemi diginda da egitim
retimi aksatmayacak gekilde 1l Milll Egitim Miidiirliklerinin planlamast dogrultusunda
yapilacaktir. Ikinci asamada ise 6gretmenlere igbagi egitim destegi saglanacaktur.

3. Ogretmenlere egitimleri kimler verecektir?

Egitimi, 6ncelikle 2-6 Mayis 2016 tarihinde Antalya’da egitim alan 6zel egitim Sgretmenleri
verecektir. S6z konusu egitimcilerin sayica yeterli olmamast durumunda daha dnce
biitiinlestirme veya 6zel egitim uygulamalar: egitici egitimine katilmmsg 6gretmenlerimiz de
verebilecektir.

4. Egitimi hangi 6gretmenler alabilir?
Egitime, géniilliilik esasina dayali olarak dneelikle norm fazlasi ve/veya lcretli
dgretmenlerden olmak iizere, diger 6gretmenler de bagvurabileceklerdir. Ancak, egitimi
yapacak ilin kapasitesi dogrultusunda katilimer say1simin smirh kalacag gz éniinde

bulundurularak egitimde oncelik sirasina 6nemle dikkat edilecektir.

5. Daha énce 160, 240 ve 540 saatlik Zihinsel Engelliler Simif Ogretmenligi
tamamlama kursunu alan 6gretmenler bu egitimi alabilir mi?

S6z konusu dgretmenler bu egitimi almak zorunda degillerdir. Ancak illerin takdiri ile
katilmak isteyenler egitimi alabilirler.

6. Bu egitim alan 6gretmenlerde brans degisikligi olacak m?



Ogretmenler ald:i bu egitim ile kesinlikle Brans Degiyikligi Yapamayacaktir. Aynica,
gorevlendirilecek norm fazlasi 6gretmenlerin kadrolar1 yine norm fazlasi bulunduklar:
okullarda kalacakur. Bu dgretmenlerin 8zel egitim okul ve kurumlarina kadro gegisleri séz
konusu degildir.

7. Bu egitimi alan 6gretmenlere verilecek belgeler nelerdir?

Egitimi alan kadrolu 6gretmenlere kurs bitirme belgesi, ticretli 6gretmenlere ise katthm
belgesi verilecektir.

8. Belge alan 63retmenler 6zel egitim okullarinda zorunhu olarak gdrevlendirilecek
midir?

Belge alan dgretmenler goniilliiliik ilkesi esasina dayanarak okullarimizda
gorevlendirilerektir.

9. Bu efitimi veren egiticilerin ve alan 6gretmenler aldiklar: belgeler ne kadar siire ile
gecerli sayilacaktir?

Genel Midiirligiimiizce 6gretmen ihtiyaglan esas alinarak planlama yapilacaktir. Ozel egitim
égretmen ihtiyaci tamamlanincaya kadar goreviendirilen dgretmenlerden yararlanilacaktir.

10. Egitimin seminer déineminde verilmesi éngoriildiigiine gore 6gretmenin ¢alighg il
disinda baska bir ilde bu kursu almasi miimkiin miidiir?

Hayir. Egitim iki asamals oldugundan teorik ve igbas: egitimin ayni ilde siirdiiriilmesi uygun
goriildiigiinden miimkiin degildir.



