TC
REYHANLI KAYMAKAMLIGI
flce Milli Egitim Midirligi

Say1 :95776053-0-E.12562334 08.11.2016
Konu : Koordinatorlitk Gérevi

.................................... MUDURLUGUNE
REYHANLI

Hatay Valiligi 11 Milli Egitim Mudiirligi'niin 07/11/2016 tarih ve 12470602 sayih
Koordinatdrlitkk gorevi ile ilgili yazisi ekte gonderilmis olup, is ve islemler yazi dogrultusunda
hareket edilmesi hususunda;

Geregini rica ederim.

M. Cemil TUNEK
flge Milli Egitim Miidiirii

Ek : Ilgili yazilar (3 Sayfa)

Dagitim:
Tiim Mesleki ve Teknik Orta Ogretim Kurumlarina

Yeni Mah. M.A. Ersoy Cad. Kaymakamhk Binas: 1. Kat Reyhanl Ayrintih bilgi igin: M. AKKOYUNLU Teknisyen
Elektronik Ag: www.reyhanli.meb.gov.tr Tel: (0326} 413 10 56
c-postacrevhanli3 | @meb.gov.tr Faks: (03261413 37 02

Bu evrak gilvenli elektronik imza ile imzalanmustir, htp://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 40c6-edea-366d-b1f0-c57d kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
HATAY VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirlaga

Say1 : 80061924-0-E.12470602 07.11.2016
Konu : Koordinatorliik Gorevi

....................................... KAYMAKAMLIGINA
(flge Milli Egitim Midiirligii)

Ilgi:  Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligiiniin 03.11.2016
tarihli ve 98403766-10.06-E.7790023 sayil1 yazisi.

Isletmelerdeki mesleki egitimle staj calismalarimin planh olarak yiiriitiilmesi,
programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya ¢ikabilecek sorunlanin belirlenmesi, 63rencilerin
basari, devamsizlik ve disiplin durumlarinin izlenmesi ve rehberlikte bulunulmas: amaciyla
atama alam atdlye ve laboratuvar dgretmenligi  (mesleki ve teknik efitim alaninda egitimi
yapilan meslek alanlar1) olan yénetici ve 6gretmenlerin koordinatdr 6gretmenlik yapmas: ile
ilgili yaz ekte gonderilmistir. Gerekli duyurunun yapilmasi hususunda;

Bilgi ve geregini rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a.

1 Milli Egitim Miidiir V.

EK: Yazi Omegi (4 Sayfa)

DAGITIM:
Tiim Kaymakamliklara
(lige Milli Egitim Mitdirligiine)
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

Say1 :62045208-0-E.12336661 03.11.2016
Konu : Koordinatérlitk Gorevi

DAGITIM YERLERINE

flgi : a) Milli Egitim Bakanlift Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
ligkin Karar.
b) Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlan Y &netmeligi.
¢) Milli Egitim Bakanhg: (Mesleki ve Teknik EZitim Genel Miidirligii)'niin
18.03.2015 tarihli ve 62045208-903.07-E.2977323 sayth yazisi.

Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda &grenim goren 6grenciler, 3308 sayih
Mesleki Egitim Kanunu ve ilgi (b) Yo6netmelik hitkiimleri dogrultusunda 6grenim gordiikleri
program tiiriiniin &zelligine goére isletmelerde mesleki eBitim (beceri egitimi) veya staj
yapmaktadirlar.

isletmelerde yapilan mesleki egitim ve staj, Ogrencilerimizin mesleki bilgi, becert,
tutum ve davramslarimi gelistirmelerini, i hayatina uyumlanm, gergek iiretim ve hizmet
ortaminda yetigsmelerini ve okulda olmayan tesis, arag-gereci tanimalanni saglayan 6nemli bir
mesleki egitim ve 6gretim siirecidir.

Bilindigi tizere, isletmelerdeki mesleki egitimle staj ¢alismalarinin planh olarak
ylriitiilmesi, programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya g¢ikabilecek sorunlanin belirlenmesi,
ofrencilerin basari, devamsizhk ve disiplin durumlarinin  izlenmesi ve rehberlikte
bulunulmasi amaciyla atama alam atdlye ve laboratuvar §gretmenlifi (mesleki ve teknik
efitim alaminda egitimi yapilan meslek alanlart) olan ydnetici ve 6gretmenler arasindan
koordinatdr 6gretmen gérevlendirilmektedir.

ilgi (b) Yonetmeligin 88 inci maddesi geregince yapilan koordinatér Sgretmen
gorevlendirilmesinde, 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklarini yerine getirmelerinde ve
bunlann okul yénetimlerince takip ve kontrollerinde farkli uygulamalann yapildig
Bakanlifimiza intikal eden bilgilerden anlagilmaktadir.

Bu nedenle, koordinatér &gretmenlik gdrevinin etkili ve verimli bir sekilde yerine
getirilmesini temin etmek amaciyla her kademedeki yoneticiler ile 6gretmenler, s6z konusu
goreve iliskin is ve iglemleri, ilgili mevzuat hiikiimleri ile birlikte agafida yer alan
agiklamalara gore yerine getireceklerdir.
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I. Koordinatér &gretmenlenn gorev ve sorumluluklanim ilgi (b) Yonetmeligin 89 uncu
maddesine gére yerine getirmesi,

2. Bir alanda koordinatér ogretmenlere ek ders gorevi olarak dagitilabilecek toplam ders
yiikiiniin ve her bir 6gretmene verilecek ek ders saati sayisintn, ilgi (b) Ydnetmeligin 88
inci maddesinin 2 nci fikrasimin (a, b, ¢ ve ¢) bentlerinde agiklandifn sekilde
belirlenmesi, bu konuda tiim valiliklere génderilen ilgi (¢) yazidaki agiklamalara uygun
hareket edilmesi,

3. Koordinatér dgretmenlerin, brang: atdlye ve laboratuvar 6gretmenligi olan yonetici ve
Ofretmenler arasindan belirlenmesi, brang1 genel bilgi dersi 6gretmenligi olan yénetici
ve 6fretmenlere kesinlikle koordinatérlitk gérevi verilmemesi,

4. Koordinatér &gretmen gorevlendirilmesi yapilirken ilgili alan Ggretmenleri ve ilgili
alandan olan yoéneticilere Oncelik verilmesi, bu sekilde ihtiyacin kargilanamamasi
halinde ise Oncelik ilgili alana yakin alan &gretmenleri ile aym alandan yéneticilerde
olmak iizere, diger alan 6gretmenleri ve alandan olan yéneticilere gérev verilmesi,

5. Okul/kurumda hi¢ atdlye ve laboratuvar o6gretmeni ile bu kapsamda yonetici
bulunmamas: halinde koordinatorlilk gorevinin; varsa aymi yerlesim yerindeki diger
okul/kurumlarda gorevli alam atdlye ve laboratuvar Ogretmenlii olan yénetici ve
Ogretmenlerce yerine getirilmesi, bunun da miimkiin olmamasi halinde isc
koordinatérliik kapsaminda herhangi bir ek ders iicreti tahakkuk ettirilmeksizin okul
yoneticileri tarafindan (y6netim gorevi kapsaminda) yerine getirilmesi,

6. Cesitli sebeplerle koordinatorliik gdrevini  yerine getiremeyen Ggretmenin
koordinatorliik gorevinin diger alan G6gretmenleri tarafindan yerine getirilmesi,

7. Okulda kadrosuz olarak ek ders licreti karsilift gorev yapan Ofretmenlere
koordinatdriiik gérevi verilmemesi,

8. 3 Apustos 2016 tarih ve 29790 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sézlesmeli Ogretmen
Istihdamina Iliskin Yonetmelik hilkiimlerine gére atamalan yapilan atélye ve
laboratuvar 6gretmenlerinin koordinatérliik gorevinin; kadrolu atdlye ve laboratuvar
Ogretmenleri ile aym sekilde degerlendirilmesi,

9. Koordinatorliik gérevinin haftalik olarak yerine getirilmesi; aym igletmede aym alanda
mesleki egitim géren 15 dgrenciye kadar bir koordinatér 6gretmen goérevlendirilmesi, bu
kapsamda aym Ogrenci grubu ic¢in haftada bir defa ve yalmz bir &gretmene
koordinatorlik gorevi verilmesi; bir igletmede bir 6grenci dahi olsa bu igletme igin
koordinatér &gretmen goérevlendirilmesi ve bir &gretmene koordinatdrlitk gorevi
nedeniyle aymi giin i¢in sekiz (8) saatten fazla ek ders gorevi verilmemesi,

10. 11 smirlan digindaki isletmelerde mesleki egitim goren ogrencilere koordinatorliik
gorevinin Oncelikle mahallinde alanla ilgili efitim yapan okuldaki 6gretmenlerle
kargilanmasi, bu amagla gerckli koordinasyon, yazisma ve onay iglemlerinin il milli
egitim midiirlikklerince yerine getirilmesi, koordinatér Ogretmenin mahallinden
karsilanamamasi halinde ise 6grencinin kayith oldugu okul tarafindan gérevlendirilecek
dgretmenlerce bu gorevin yerine getirilmesi,

11. Aym il igerisinde olmakla birlikte toplu tasim araglariyla ulasim saglanamayan ilge
disindaki igletmelerde mesleki egitim goéren &grencilerin koordinatérliik gorevi,
isletmenin bulundugu yerlesim biriminde bulunan okullarda gorev yapan 6gretmenlerce
yapilamamas: halinde okul midiirliigince ilgili alan Ggretmenleri arasindan
gorevlendirme yapilarak yerine getirilmesi,
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12. Isletmede 63rencinin beceri egitiminden sorumlu yeterli sayida ve nitelikte usta 6gretici
veya egitici personel bulunmamasi durumunda, koordinatér 6gretmenlerce durumun
okul yénetimine bildirilmesi ve ilgi (b) Yoénetmeligin 144 {incii maddesi geregince il/ilge
genelinde is pedagojisi kursu diizenlenerek ilgili personelin katiliminin saglanmas,

13. Isletmelerde yapitan mesleki egitim ve stajin ilgili S@retim programna uygun
yaptlmasim saglamak {izere koordinatdr &gretmenlerce isletme yetkililerine ve egitici
personele gerekli rehberlikte bulunulmasi, programin uygulanmasinda igletmelerin
yetersiz oldugunun anlagilmas: halinde ise durumun okul yonetimine bildirilerek tedbir
alinmasinin saglanmasi,

14. Koordinatér $gretmenin géreve gitmeden &nce gerekli koordinatérliik evrakim okul
yonetiminden koordinatériiik gérevinin oldugu giin veya bu gorevinden Onceki en son
dersinin oldugu giin imza karsihif teshim almast, s6z konusu evraki eksiksiz doldurmast
ve isletme yetkilisi ile birlikte imzalayarak koordinatorlilk gérevini takip eden iki is
glinii iginde okul y6netimine imza kargilifi teslim etmesi,

15. Koordinatdrliik evrakim okul ydnetiminden zamaninda teslim almayan ve/veya
zamaninda teslim etmeyen, teslim ettii halde ilgili b&liimleri doldurulmadig, gerekli
imzalan bulunmadig: i¢in eksik evrak diizenleyen koordinatér 63retmenler hakkinda
yasal iglemlerin gecikmeksizin yapilmasi ve bu gibi durumlarda koordinatérlik igin ek
ders ticreti 6denmemesi,

16. Okulda atolye/laboratuvar ve donatim yetersizlifi nedeniyle sektorle isbirligi
gergevesinde yapilan protokol kapsaminda igletmelerin efitim birimlerinde alan/dal
derslerinin egitim ve Ogretimi i¢in gorevlendirilen Ogretmenlerin bu gorevlerinin
koordinatorliik kapsaminda degerlendirilmemesi,

17. ligi (a) Kararin 8 inci maddesi kapsaminda yapilan faaliyetler igin koordinatorliik
gbrevinin verilmemesi,

8. Okulun biinyesinde bulunan déner sermaye isletmesinde, &grencilerin igletmede beceri
egitimi veya staj caligmas: yapmasi halinde, bu 6grenciler i¢in ilgi (b) Y&netmeligin 88
inci maddesi geregince koordinatdr 6gretmen gorevlendirilmemesi, okul y&netimi
tarafindan gerekli denetim ve gézetimin yapilmasi,

19. Yanyil ve yaz tatilinde staj ve isletmelerde beceri egitimine devam eden &grenci
bulunmasi hilinde koordinatérliik gorevinin istekli olan ilgili alan égretmenleri ile alam
atdlye ve laboratuvar Ofretmenlifi olan yoneticilere; bu gekilde ihtiyacm
karsilanamamasi halinde ise oncelik bu alana yakin alan &gretmenleri olmak lizere
diger alan ogretmenleri ile alami atdlye ve laboratuvar &gretmenligi olan yoneticilere
verilmesi, bu gorevi yerine getirmek amaciyla kesinlikle igletmeden personel talep
edilmemesi ve herhangi bir ad altinda tcret o6denmemesi, okulda yapilan staj
cahsmalarinda alan 6gretmenlerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine goére gorevlendirilmesi,

20. 12. simifta isletmelerde mesleki egitime giden 6grencilerin ders yilinin son haftasinda
beceri smmavina almmasindan  dolayt  koordinatérlik  gorevi  de  fiilen
yapilamayacagindan, belirtilen haftada bu kapsamda ek ders gorevi verilmemesi,

21. Staj ¢alismalarinda herhangi bir aksama yasanmamas) bakimindan, ders kesiminden
sonra ilgi (b) Yénetmeligin 87 nci maddesi geregince yapilan mesleki ¢aligma ile staj
¢aligmalarinda gorevlendirilecek 8fretmenlerin miimkiin ise programlarimin ayni ginde
birbiriyle cakismayacak sekilde planlanmasi, miimkiin olmamasi halinde ise bir giinde
sdenecek ek ders ticretinin 8 (sekiz) saati gegmeyecek sekilde ve ilgi (a) Karar geregince
haftada okutabilecekleri azami ek ders saatleri kapsaminda 6denmesi,
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22. Mesleki agik 6gretim lisesi Ogrencileri ve 3308 sayili Kanunun 35 inci maddesi
hiikiimlerine goére telafi egitimi goérenlerin isletmelerde mesleki egitim ve staj
¢aligmalari i¢in ilgili mevzuat hitktimlerine gore koordinatdr 6gretmen gorevlendirilmesi,

23. Okul miidiirii ve koordinatér miidiir yardimcisimin, koordinatdr olarak gérevlendirilen
Ogretmenlerin gorevlerini ilgili mevzuata uygun olarak yapmalarini temin etmek tzere
gerekli rehberlik ve denetim gorevlerini titizlikle yerine getirmesi,

24. Ogrencilerimizin is piyasasinin aradi§ nitelikte bilgi ve becerilere sahip olarak
yetismelerinde ¢ok biyiik etkisi olan igletmede meslek egitimi ve staj ¢alismalarinin
planlanmasi, uygulanmasi ve denetiminde gérev alan tiim ydnetici ve §Zretmenlerin
gorevienni herhangi bir aksamaya mahal vermeden zamaninda yerine getirmeleri,
gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geredinin yukardaki agiklamalara gére yapilmasi icin konunun Ilinizde
faaliyet gdsteren tiim mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlan ile Sgretmenlere
duyurulmasini, ayrica uygulamaya iliskin belirli araliklarla Valiliginizce gerekli denetimlerin
yapilmasin rica ederim.

Yusuf TEKIN
Bakan a,
Miistesar
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
B Plam Rehberlik ve Denetim Bagkanligina
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