TC
REYHANLI KAYMAKAMLIGI
flge Milli Egitim Mudirligi

Sayr :35707827-30-E.14372657 20.12.2016
Konu : Egitimde Is Birligi Protokolii

................................ MUDURLUGUNE
REYHANLI

Hatay Valiligi 11 Milli Egitim Miidiirliigii'niin 19/12/2016 tarih ve 14274530 sayili
egitimde is birligi protokolii ile ilgili yazilar ekte gonderilmig olup, is ve iglemler yazi
dogrultusunda yapilmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Mehmet Ali ARSLAN

Tlge Milli Egitim Mudiir V.
EK: Tlgili Yazi ve Protokol (2 Sayfa)
DAGITIM:
Ttm fmam Hatip Okullarina
Yeni Mah. M.A. Ersoy Cad. Kaymakamlik Binas:1 !. Kat Reyhanh Aynntih bilgi igin: M. AKKOYUNLU Teknisyen
Elektronik Ag: www.reyhanli.meb.gov.tr Tel: (0326) 413 10 56
c-postacreyhanli3 | @meb.gov.tr Faks: (0 326)413 3702

Bu evtak glivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden a465-03ba-3ae6-9855-e457 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
HATAY VALILIGI
i1 Milli Egitim Miidirliigii

Say1 : 81986000/30E,14274530 19.12.2016
Konu: [s Birligi Protokolii

.................. KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Miidiirliigii)

il Midirligimiz ile Hatay Il Miftilagd arasinda diizenlenen "Egitim Iy Birligi
Protokolii" onaylanmig olup, onay tarihinden gecerli olmak iizere ylrirliige girmistir. Ekte
gonderilen protokoliin bir dreginin ilge miiftiiliiklerine ve ilgili okullara g6nderilmesi
hususunda,

Bilgi ve geregini rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a.

1 Milli Egitim Miudiir V.
EKLER:
1- Protokol (6 Sayfa)
Dagitim
-Tiim Kaymakamliklara
(fice Milli Egitim Miid.)
{1 Milli Egitim Miidirltigi Urgen Pasa Mah, Aynntilt bilgi Igin VHKI. $.TOPALOGULLARI (1178)
Ayse Fitnat Hantm Cad.14.Sok Antakya/Hatay TIf. : 0 326- 2276868- (7 HAT ) Faks : 0 326 - 2276969
Elektronik Ag : hatay. meb.gov.tr
E-posta . hatavmem(@meb.gov.ir dinogretimi3 1@meb.gov.tr.

Bu evrak gilvenli elektronik imza ile imzalanmugtir. http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden D508-4112-3bf0-b45d-05de kodu ile teyit edilebilir.
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HATAY iL MiLLi EGITIM MUDURLUGU
ILE
HATAY iL MUFTULUGU
ARASINDA DUZENLENEN
EGITIMDE i$ BIRLIGI PROTOKOLU

KASIM-2016



AMA

Madde 1-

Bu protokol ile orgin ve yaygin egitim kapsamindaki din egitim ve Ogretimi
faaliyetlerinde, 11 Millt Egitim Mudurliigi ile il Muftaligi is birligi cergevesinde, resmi ve
ozel temel egitim ve ortadgretim ¢afindaki Sgrencilerimize milli, manevi, ahlaki, insani ve
killtiirel degerlerimizin benimsetilmesi; onlarm mesleki, akademik, sportif, sanatsal,
koltiirel, sosyal ve yabanci dil gibi alanlarda yeteneklerinin ortaya gikarimasi ve
gelistirilmesi, onlara ¢agumzin gerektirdigi bilgi ve becerilerin  kazandirilmasi,

dgretmenlerin ve din gorevlilerinin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi amaglanmaktadur.
KAPSAM

Madde 2-

Bu protokol, ikinci maddede belirtilen amaglara ybnelik gergeklegtirilecek efitim
faaliyetlerinin yiiriittlmesinde Hatay 1 Milll Egitim Mudirlagi ve Hatay 11 Moftiiagi

arasindaki ig birligine iligkin usul ve esaslan kapsar.
DAYANAK
Madde 3-

Bu protokol, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 222
Sayih {lkogretim ve Egitim Kanunu, 633 Sayih Diyanet lsleri Baskanhig Kurulug ve
Gorevleri Hakkindaki Kanun, 6002 sayili Diyanet Isleri Bagkanhigt Kurulug ve Gorevleri
Hakkinda Kanun 1le Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 652 sayth Milli
Egitim Bakanhg'mn Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname

hitkiimleri ¢ergevesinde hazirlanmigtir,

TARAFLAR

Madde 4-

Bu protokoliin taraflary;

a) Hatay Il Milli Egitim Midirltigii

Adres: Urgen Paga, Ayge Fitnat Hanim Cd. 80-1, 31030 Antakya/Hatay
Telefon: (326) 2276868

Belgegecer: (326) 2276969



b) Hatay Il Muftiligi

Adres: Cumhuriyet Mah. M. Liitfi Rifaioglu Cd. Miiftiilitk Sitesi Antakya/HATAY
Telefon: (326) 2143612

Belgegeger: (326) 2139759

YUKUMLULUKLER

Madde 5-

5.1, I) Milli Egitim Midirliiginiin Yiikimliiliikleri

5.1.1. lVilge miifttiliklerince planlanan; milli, manevi, ahlaki, insani ve kiiltiirel
degerlerin kazandinlmasini amaglayan, akademik ve mesleki ¢aligmalarin, sosyal-kiiittire
etkinliklerin ve egitim faaliyetlerinin &gretmen ve dgrencilere duyuruimasim saglamak,
5.1.2. Miftitlikkler tarafindan, Anadolu imam hatip lisesi ve imam hatip ortaokulu
ogrencilerinin  mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla gergeklestirilen egitim
faaliyetleri ile sosyal-kiiltlirel etkinliklere egitim ve Ofretimi aksatmayacak sekilde
Bretmen ve grencilerin kattlimlarini saglamak,

5.1.3. Din kitltiirii ve ahlak bilgisi, Arapga ve IHL meslek dersleri dgretmenleri ile diger
brang dgretmenlerinin mesleki gelisimlerine yonelik din gorevlileri arasinda bilgi ve
tecriibe paylagumlarina; sempozyum, seminer, panel, gahsma toplantilar, ziimreler, egitim
materyali hazirlama ve gelistirme galigmalarina katitlimlarin: tegvik etmek,

5.1.4, Ogrencilere milli, manevi, ahlaki, insani ve kiiltiirel degerlerimizin kazandirnlmasi
konusunda din gdrevlileri ve miftiiliik personelinden yararlanmak,

5.1.5. Hafiz dgrencilerin egitim gérdiigii proje Anadolu imam hatip liselerine, hafizhk
calimas:1 olan ve Orglin efitimle birlikte hafizhik projesi uygulayan imam hatip
ortaokullarina; uzman din gérevlisi ve kurs §greticilerinin egitim destegi bagta olmak tizere
il/ilge miftilliiklerinin kurumsal katk: yapmasina imkén saglamak,

5.1.6. Diyanet Isleri Baskanhginca agilan yaz Kur’an kurslarinda ihtiyag olmas: halinde
okul binalarinin kullanumina imkén saflamak ve bu kurslarda Sgretmenlerin gérev
yapmasina izin vermek,

5.1.7. Ramazan aylan, belirli giin ve geceler, cuma namazlan gibi &zel zamanlarda IHL
meslek dersleri ile din kiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinin minber, mihrap, kiirsi,
mahfil gérevlerinde ve seminer, konferans, soylesi gibi etkinliklerde gorev almalanna

imkén saglamak, gerekli yazigmalari yapmak.



51.8. Diyanet Isleri Baskanhigsi veya Tirkiye Diyanet Vakfinca basilan ya da
yayimlanan kitap, dergi, afis, broslir, CD, vb. yazih, gorsel ve dijital yaymnlarin ve

materyallerin okullarda dagitiimasina izin vermek.

5.2. il Miftiiliiiiniin Yéakimlillikleri

§2.1. Resmi ve Ozel Sgretim kurumlarinda egitim gdren 6rencilere milli, manevi,
ahlaki, insani ve kiiltirel degerlerimizin kazandirilmasina yonelik egitim faaliyetlerinde
ilfilge milli egitim mitdiirliklerine ve okullara gerekli deste§i vermek,

5.2.2. Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullarindaki 6grencilerin mesleki,
akademik, sosyal, killtiirel, sanatsal, sportif ve yabanci dil gibi alanlarda geligimlerini
destekleyici ortak etkinlikler ile dnemli giin ve gecelerde programlar, kutlama, anma, bilgi
yangmasi vb. faaliyetlerin planlanmas: ve yitriitilmesinde il/ilge milli egitim midiirligd ile
is birlii yapmak,

523. Okul kitiphanelerine ve bgrencilere Diyanet Isleri Bagkanh veya Tiirkiye
Diyanet Vakfinca basilan ya da yayimlanan kitap, dergi, afig, brosiir, CD, vb. yazil, gorsel
ve dijital yayinlarin ve materyallerin temininde yardimer olmak,

5.2.4. Okullarda bgrenciler i¢in diizenlenen yaz egitim etkinlikleri ve diger sosyal,
kiiltiirel, mesleki, sanatsal ve sportif etkinliklere gerekli yazili, gorsel ve dijital dgretim
materyali ve egitici destedi vermek,

52.5. Din kiltird ve ahlak bilgisi, Arapga ve THL meslek dersleri dgretmenlerinin
Kur’an tilaveti ve tashih-i huruf, hafizlik, dil egitimi ve 8gretimi gibi mesleki gelisimlerine
katki saglayacak egitim faaliyetlerine destek vermek, din grevlilerinden ve diyanet egitim
merkezlerindeki uzman kadrolardan yararlamlmasim saglamak,

5.2.6. Din gtrevlilerinin mesleki gelisimleri, din egitim ve dgretiminde bilgi ve tecritbe
paylagimlan kapsaminda Ggretmenlerle ve okul yoneticileriyle isbirlifi yapilmasini ve
gerekli 5gretim materyallerinin paylasimim saglamak,

5.2.7. Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullan 6frencilerinin sosyal-
kitltirel ve mesleki gelisimleri i¢in okullar tarafindan gergeklestirilen okul igi ve diga
faaliyetler ile ogrencilerin mesleki uygulamalarini camilerde ve Kur’an kurslarinda
gergeklestirmelerine izin vermek, gerekli egitim destegi saglamak,

5.2.8. Hafiz dgrencilerin egfitim gordigii Anadolu imam hatip liselerinde ve hafizhk
egitimi verilen imam hatip liseleri ile imam hatip ortaokullanndaki Kur’an kiraati ve
hafizhk egitimine Kur’an kurslarindan kurumsal destek verilmesini saglamak, bu alanda

uzman din gorevlisi ve kurs dgreticilerinin gbrev almasina imkén tanimak,



5.2.9. Okullarda talep olmasi halinde ihtiyag odakl: (D grubu) Kur’an kurslarinin
agimasini saglamak,

5.2,10. Imam hatip okullarimn egitim iceriginin ve imkanlannmin tamtilmasina, din, ahlak
ve degerler alanindaki Peygamberimizin Hayati, Kur'an-1 Kerim ve Temel Dini Bilgiler
gibi dersler hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesine katk: vermek,

S.2.11. Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullaninda Z Kiitiiphaneler

kurulmasina ve kitap teminine imkanlar 6l¢iisiinde katki vermek,
5.3. Ortak Yiikiimliilikler

5.3.1. 1l Milli Egitim Miidurlogd ve Il Miftaloga yetkililerince; her egitim dgretim yih
baginda ve sonunda, ihtiyag halinde bir araya gelerek, koordinasyon ve isbirligi esaslan ile

ilgili uygulamalan gbzden gecirmek,

5.3.2. Kur'an-1 Kerim, Arapca, din ve ahlak egitim ve Sfretimi alamindaki 8gretim
programlani ve egitim materyallerinin hazirlanmasinda ve geligtirilmesinde igbirligi

yapmak,

5.33. Her iki kurumu ilgilendiren zaman dilimlerinde (egitim-8fretim yili bag,
gretmenler giind, din gorevlileri ve camiler haftasi, kutlu dogum haftas: gibi) karsilikli
kurumsal ziyaretler gerceklestirmek ve yapilacak ¢aligmalara katkida bulunmak,

$.3.4. Her iki kuruma bagh egitim kurumlannda efitim ortamlarmnin iyilestirilmesi,
Sgrenme-6gretme  siireglerinin  gelistirilmesi konusunda karsiliklr bilgi ve tecrilbe
paylagiminda butunmak, gerekli destegi vermek,

5.3.5. Is birligi halinde kurum personellerinin mesleki, akademik ve kiiltirel geligimlerini
destekleyen ve pedagojik formasyonlanm gelistiren faaliyetler planlamak ve

gerceklestirmek.

YURUTME VE CESITLi HUKOMLER

Madde 6-

Protokol tarafi olan kurum, protokolde yer alan yikiimlitlaklerini ve yetkilerini higbir ad
altinda baska bir gergek ya da tiizel kisive devredemez.




Madde 7-

Bu protokoliln siiresi, igerecegi degisiklikler, feshi ve viiriitiilmesi ile ilgili asagidaki

esaslara riayet edilir:

7.1. Bu protokol, imzalandig tarihten itibaren bes (5) y:l siireyle gegerlidir. Siire bitiminde
taraflardan itiraz gelmedigi middetge bes (5) yil daha devam eder.

72. Karsthkh mutabakat halinde protokolde gerekli degigiklikler yapilabilir. Bu
degisiklikleri gdsterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine eklenmesi,

ek bir protokole ihtiyag birakmadan uygulama igin yeterli olacaktir.
7.3. Taraflarm kargihikli mutabakat ile protokol feshedilebilir.

7.4. Egitimde is birligi bir hizmet birlikteligi oldugundan, protokoliin feshine neden olacak
cekilmeler, s&z konusu taraflara yasal bir ylikiimliilik getirmez.

Madde 8-

Protokolde hitkiim altina alinmayan hususlar, taraflar arasinda iyi niyet, karsihiklt anlayis

ve uzlagma kurallan gergevesinde ¢oztilir.

Madde 9-
Bu protokol 9 (Dokuz) madde ve 6 (Alt1) sayfadan ibaret olup ..... /11/ 2016 tarihinde iki

i1 Moftist

niisha olarak imzalanms ve yiiriirlige girmigtir.

My /117 2016
Erdal ATA
Vali



