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05.01.2017

MODURLUGONE
REYHANLI

ilgi: Hatay {1 Milli Egitim Mudiirliginin 28.12.2016 tarih ve 14683400 sayil yazisi.

flgi yazidaki; Hatay il Milli Egitim Mudirlagii s Saghg ve Giivenligi Kurulu 7.
Toplantinda alinan kararlarin kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde ilgililerce uygulanmast,
tiim idareci ve personele imza karsihig duyurulmas, imza sirkiilerinin okul ve kurumlardaki

isveren vekillerince muhafaza edilmesi hususunda;
Geregini rica edenim.

M.Cemil TUNEK
flge Milli Egitim Midiiri

Ek: ilgi yaz1 ve eki ( 3 sayfa)

Dagitim :
Tiim Okul ve Kurum Miidiirliikklerine

Adres: Yeni Mah.M.A.Ersoy Cad Kaymakamitk Binasi 1. Kat Reyhanh Bilgi: Girdal FIRINCIOGULLAR] 1y Giv. Uzman
Elektronik Af:www.reyhantianeb.gov 1o Tel: 413 10 36( Dahili 1049
F-posta:reyhanli3 & meb.gov 1r Faks 41337 02

Bu evrak giivenli clekironik imza ile imzalanmagtir. hitp://evraksorga.meb. gov. tr adresinden 43b2-22ee-3ee3-855a-85¢0 kodu ile teyi edilebilir.
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& e HATAY VALILIGI
il Milli Egitim Miidirlagi

Sayr :38786405-918.01-E.14683400
Konu: ISG Kurulu 7. Toplanus:

..................... KAYMAKAMLIGINA
(llge Milli Egitim Miidiirliklerine)

[1gi :a) 6631 Sayili is Saghig ve Gtivenligi Kanunu

28.12.2016

b) 5510 Say1lt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

¢) 6098 Sayili Borglar Kanunu
d) 5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu

flgi (a) Kanunun 3. Maddesinde; Calisan istihdam eden gergek ve tiizel kisiler ile
tizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluslar “igveren” kabul edilmektedir.

ilgi (a) Kanunun 4. Maddesinde; Igveren, calisanlann isle ilgili saghik ve giivenligini
saglamakla yiikiimii olup bu cercevede; mesleki risklerin Onlenmesi, egitim ve bilgi
verilmesi dahil her tirli tedbirin alinmasi, organizasyonun yapilmasi, gerekli ara¢ ve

gereglerin saglanmast, saglik ve giivenlik tedbirlerinin degisen sartlara

uygun hale getirilmesi

ve meveut durumun iyilestirilmesi i¢in ¢alismalar yapilmas: konusunda sorumludur,

Isveren isyerinde alinan is saghgi ve giivenligi tedbirlerine

uyulup uyulmadigini

izlemek, denetlemek ve varsa uygunsuzluklanin  giderilmesini saglamakla, risk

degerlendirmesi yapmakla, galisana gorev verirken kisinin saghk ve

givenlik yoniinden ise

uygunlugunu goz dniinde tutmakla, yeterlt bilgi ve talimat verilenler digindaki ¢alisanlanin
hayati ve dzel tehlike bulunan yerlere girmemesi igin gerekli tedbirleri almakla yasal olarak

zorunlu tutulmustur.

flgi (a) kanun 3. Maddesinin 2. Bendinde; {sveren vekili, isveren adina hareket eden ve

isin ve igyerinin ydnetiminde gorev alan kisileri ifade etmektedir.

Kanun isveren adina

hareket eden, isin ve isyerinin yénetimiqde gorev alan “igveren vekillerinj” aynen igveren gibi
kabul etmektedir. Baska bir deyigle, Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu yoniinden igveren

vekilleri igveren ile ayni sorumluluklara ve yetkilere sahip kilnmistir,
6331 sayilh Kanuna gore igveren adina hareket eden ve isin ve
gorev alan diger kisiler de (Il Mudiri, il Midiir Yardimeisi, [lge
Miidiirii, Okul/Kurum Miidiirii, Okul/Kurum Miidiir yardimeist, Sef,
hareket etme sartini sagladiklars siirece igveren vekili kabul edilir.

isyerinin yonetiminde
Miidiir, 1V/ilge Sube
Memur) isveren adina

Is Sagh@ ve Giivenligi mevzuatina aykirt olarak personele verdikieri is ve emirler

dolaysiyla “Isveren Vekili sifat)” kullanan yonetici;

a) ilgi (a) Kanun 26. Maddes; yoniinden uygulanabilecek idari para cezalar,

b) Herhangi bir is kazas: ve meslek hastalig dolayisiyla 5510 sayill kanunda 6n 26riiliip
odenen tazminat ve yapilan hastane masraflari, ilgi (b) kanunun 21,22 ve 23, Maddeleri ve

ilgi (¢) Kanunun 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55 ve 56. Maddeleri geregince

“igveren vekiline™ riicu

ettirilir,
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¢) Herhangi bir i§ kazas! ve meslek hastahig olmasi halinde, ilgi (¢) Kanunun 49, 50,51, 52,
53, 54, 55 ve 36. Maddeleri ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanunun 21 ve 22. Maddeleri

karsisinda sorumiu olacaktir.

is Saghg ve Giivenligi Kurullan Hakkinda Yonetmeligin 4.4. Maddesinde: “sverenler,
ig saghf ve giivenligi mevzuatina uygua kurul kararlarini uygular.” deniimektedir.

is Saghg Ve Giivenligi

Hizmetleri Yonetmeliginin 5.5.b. Maddesinde igveren:

«Goreviendirdigi kisi veya OSGB’lerin gorevlerini yerine getirmeleri amaciyla arag, gereg.
mekan ve zaman gibi gerekli biitlin ihtiyaglarimi kargilamakla ylikiimliidiir.” denilmektedir.

{s Saglign Ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi Madde 5.5.¢. Maddesinde igveren;
“Gorevlendirdigi kisi veya hizmet aldigy OSGB’ler tarafindan is saglify ve givenligi ile ilgih

mevzuata uygun olan ve yazili
denilmektedir.

olarak bildirilen tedbirieri yerine getirmekle yitkimludir.”

Is Giivenlifi Uzmanlanmn Gorev, Yetki, Sorumiuluk Ve Egitimleri Hakkinda

Y snetmeliginin 5.4. Maddesinde

“fsveren, gorevlendirdigi kisi veya hizmet aldig} kurum ve

kuruluglar tarafindan is saghgl ve gitvenligi ile ilgili mevzuata uygun olan ve yazil olarak

bildirilen tedbirleri yerine getirir.

» denilmektedir.

Hatay il Milli Egitim Madirliga is Saghgi ve Gilvenligi Kurulu 7. Toplantist
13/12/2016 giinii yapiims olup alman arartar ektedir, Tum [Vilge/Okul/Kurum
midiirliiklerinin alinan kararlar, yukarda dokiim ve izahs yaptlan kanun ve yonetmelikler ile
[s Givenligi mevzvatinin emrettigi  dogrultuda gerekli  tedbirleni almasim, tim

idareci/personele imza karsihig1

duyurulmasini, imza sirkiilerinin iVilge/okul/kurumlardaki

isveren vekillerince il/ilge/okul/kurumlarda muhafaza edilmesini rica ederim.

Kemal KARAHAN
Vali a.
i1 Milti Egitim Miidiir V.

Ek: iSG Kurutu 7. Toplantist Kararlar (2 Sayfa)

DAGITIM

Tiim Kaymakamliklara

(Iige Milli Egitim Miadurliklerine)

Hatay 11 Milli Egitim Mdiraligi
Elektronik Ag: www.neb.gov.tr
c-posta; isguvenligi3 ligmeb gov.r
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HATAY L MILLI EGiTiM MUDURLGED 15 SAGLIGI VE GUVENLIGH TOPLANTI KARARLARI

Toplantt Ne. 07

Toplant: Tarihi : 13 12,2016

Toplant Saati:  14:00

Toplant Yeri: 156 Birimit

Kararia:r:

i}
]

3

4)

5

&}

7

Vv

Bir Gacekl topiant da alinen karafarvnn degerlendiritmesi.

Igyeri hekimi goreviendiriimesinin yapilamadi, gbreviendirme yapilabilmesi igyeri hekimi arayiyina
devam edilmesine karar verilougtir,

Hatay N Ml EBitirs Midirdga, itge Milli ERitim MOdGrlUkleri ve Okul/Kurum hizmet binalarindaki yangm
slarm digme ve duman sensorlerinin lighi birim midiriklerince kontrol edilerek anzah ofantarin tespit

edlip yenileri ite degistirilip yang: alarm sisteminin ivedilikle faal hate getiriimesine karar verdmistir.

Hatay 0 Egtins Midarlagii hizmet binasinda yapdacak yada Hatay It Mith EQitim MUdUHGEU persanelinin
er hangi bir yerde yapacals her tirli yiksekte galiyma {1.8 metre ve daha fazlasy {cam sime it dahil),

yenl yapun {imalat), balem ve onanm ijleri yapimadan igin yapimasindan sorumlu sube miduriigu
taratndan once igyer Safik ve GUvenlik Birimine yapdacak igin tammin igeren resmi yarr ile bilgi
veriiscek, i govenhii uzmam ve isi yapacak ¢alisaniann ustabasmin katilaca@: bir ekip tarafindan risk
defledendirmesi yapilacak. Yapiacak ig ot Bvecen marifetivle vapilacak ise ait isverenden 4. Maddede
helltllen  evrakiar istemp lamemianmadan  caligmasing  izin  verimeyecektr. Yapilan risk
defierlendirmesinde uygun gdrllen toplu koryma tedbiren llgil sube midiniigo le destek nizmetien
sube mOdorGgd ve it igveren tarafindan alindiktan ve bertaraf edilemeyen tehlikelere yonelik kiyisel
koruyucu donanimiar verildikten sonrs, kisised koruyucy gonaree kulianma efitimi verilip timmet belgest
dilzeniendikten sonra caligma yapilmasing izin verllecek. Aksi haide gahyma yapimasing kesinlikle wzin
veriimemesing karar verilmigtic.

Hatay # Milli EBitim MudirGga, Iice Mill Efitien Midurlikleri ile genemdeti m okut ve kurumiaroa
vapitacak yada Hatay It Ml Egition MOdirluga, Hee Milli Egitim Mid@riikiert ile It genelindeki tum okul
ve kurumtardaki personehin her hangi bir yerde yapacaft her tirlis yiiksekte cahgma{l.8 metre ve daha
fazlen) (cam silme i§i dahil), yeni yapin (imalat), bakm ve onanm igleri vapilmadan Onee n
yaptimasingan sorumlu okui/kurum/sube miidirn calishd midoriikteki, cabytf mildirilkte iy govenligi
uzmam yok ise bagh oldugu icefil Millk Egitim MuddriGiindeki lgyer] Saghk ve Giwvenlik Birimine
yaprlacak lsin tanima olan resmi yazi ile bilgl verecek, is govenifli urmani ve ig yapacak ¢aliganiarin
katilacad: bir ekip tarahrdan risk dederiendirmesi yapilacak. Yapilacak ig alt igveren marifetivie yapilacak
is¢ sl isverenden 9. Maddede belirtilen evraklar istenip tamsmlanmadan (abymasing  izin
verfimeyecektir, Yapian risk deferlendirmesinde uygun gorilen toplu koruma tedbirleri isin yapiacaf
okui/kurem/sube midurtifil ve alt isveren tarafindan aiindiktan ve bertaraf edilemeyen tehikelers
yometik kigisel koruyucu dorammiar verilip kigisel koruyocy denanimi kullanma egitimi verilip zimmet
belgesi dizeniendikten sonra galigma yapimasina izin verilecek. Aksi halde caliyma yapiimasina kesinfixle
izin verilmemesine karar verilmigti

2018 sayli Karayollan Trafik Kanunyu ve Karayollar Trafik Yoretrneli§i gerefl Hatay it Mibi £givm
Midizriigii ve tim alt birimierinde (iige. okul ve kurum mudiricklerinde} kuilandan kara tagtiarimn
muayanelerining Mitli Efitim Midarukderinde Destek Hizmetleri Sube MidiriGgiance, Okul ve Kurumlarda
ise Okul ve Kurum Midirlikiennce kontrol edilerek, muayanesiz olan kara tagtlanmin muayeneden
gogirildikten sonra kullamdabilmesine, periyodik bakimiann yetkill servis elemanlarinca ramaninda
yapidmasinin sadlanmasina, tekereri fastiklen) yiprarnmmsy olan araglann tekerlerinin deigtirimedun
trafife qikigina izin verilmemesi ve yeni tekerletin{lastikierin ivedi olarak temin edilmest, kar ve dolu
yafitst olan bolgelere giden yada orada bulunan kara tagtlann kig sarttanina uygun {lastik zinciri, qekme
halats gibijekipmaniartnn bulundurutmass, cimayanlann ise kullanimamasina karar verilmistir.

Haay H Egitim Midan0gi, iice Milli Egtim Midirlikleri ve it genelindekl tdm okut ve kurumiarda calisan
tim personele yaplan gorev dafdminds, efitirmini almadif: alantarda gbrev veribmemesine, gorevin
gereklirdifi nitelikli personel yok ise ge dnce isin gerektirdifi teknik egitimin aldinimasina, akabinde i
glveniigi efitiminin yenilenmesine {ornegin: “Elektronik alaminda mesteki teknik egitim almiy personele
elektrik veya makine bak:m onanm il verilmemesi” yada "kaloriferler) yakmakia graviendirilen calisanin
kalorifer ateg(ilifi beigesini aldiktan sonra kalorifer yakma gbrevi veriimesi® ) karar veritmisgtic. ’/
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&) Hatay it Milli Entim Mudariogii, Hige Mtk Egtim Midirlukier ile Okut/Kurum Muguriukierinee acil durum
eyiem plantari gozden gegirilecek, sabotej ve yanging kargt mevcut ve olas tim tehlikeler goz Gninde
bulundurularak acil durum eylem planiar gincellenecek, penyodik kontrod stirest doimug olen yangm
stndisme ekipmanian kontrol edilerek faal halde bulundurulacakbr.

9}  Hatay H Ml Egitlen ME2GEIGR0, itge Milli Egitim Mildirtikleri ile Okul/Kurum Mijdiriliklerince yiklenici
firmalara yapuirian igler ve ERitimde FATIM Projesi kapsaminda okul ve kurumilarda ki aityap islerinde
agad:daki evrakiarin ckulfkurum midirluklesince yikienici firmalardan temin edilip okul/kurum isyeri
Saghk ve Giivenkk Biriminden {ijinden) sorumiuy midir yada madir vardimosing testim editmesi. Evrakiar
tamamianmadan okulfkurum Middrlugiinee vikienici firmalann i§” e baslamasina izin verilmernesine
karar veriimistit

Teslim Editecek Evvaklar;

1. Cahganianin iy Sogigh ve Gavenlifi konulannda egitim aldikiarina dair belgeieri {6331 sk.
Md. 17, Calisantann i Saghd: ve Gavenligl Egitimierinin Usul ve Esasian Hakkinda
Yonetmeik)

2. Risk degertendirmest raporian {6331 sk Md. 4.0

3. Kigisel Koruyucu Bonanimienn veriidifine ve ijyerinde kullanacalklanna dair Zimmet
belgest (Kigiset Koruyusu Donanymlatio igyerlerinde Kultarvimas Hakkinda Yonetmelik)

4, Ayltk SGX bildirgesi

5. Cahsaniarmn Mesleki Egitimterine dair dokimanlar {Cahganlarin ig Saghds ve Guvenligi
xonulannda egitim aldiklanna dair belgeleri {6331 sk. Md. 17/3}

6. YGkienci Firma He Is givenlii uzmani ve isyeri hekimi arasinda yapiian sazeymelenn bie

sureti {6331 sij

10) Gl ve kurumitarimizdaki bakin onanm isterinin akul ¢aligan, Adrenci ve siyaretgilerden yalitdemg ofan
sahalarda gergekiestiriimesi iin gerekl tedbirier almadan alt yiklenicilerin, cahgma yapmasina ilgili
birim/okul/kurum mildGreringe izin verlirnemesi kararlastirilmigtir.

11} 68/12/2016 Tarih ve 13871472 sayih I Milli Eftim MUdiriufl yans ile tim birimlere gondersilen
G2/12/3016 taribfi Tk Risk Degerlendirmesi gerelderinin ligii $ube Mudirugimce yerine getiflmesine
karar verilmigtir,

12} Okul ve Xurumlarmizda kuliandan kalorfer kazanianmn dgit Okul/Kurum Mudlrikleri torahndan
perlyadik batam ve onanmiarmin geclkririimeden yetkili firmatara yapunip belgelerinin arjivienmesine
karar veriimigir.
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