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REYHANLI KAYMAKAMLIGI
Tlge Milli Egitim Midiirliigii

Say1 :92942029-915.02.02-E.3159263 09.03.2017
Konu :Kurum Idari Kurulu Caligma Raporu

.................................................... MUDURLUGUNE
REYHANLI

Hatay Valiligi Il Milli Egitim Miidiirligtinin 08/03/2017 tarih ve 3096608 sayili
"Kurum Idari Kurulu Caligma Raporu" konulu yazilart ekte génderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Mehmet Ali ARSLAN
Tlge Milli Egitim Miidiir V.

Ek:

Iigili Evraklar

Kaymakamlk binasi Kat :1 Reyhanlhi/Hatay Ayrintili bilgi igin: M.CINKILIC
Flcktronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (03261413 10 56
c-postas revhanli3 emeb.gov.tr Faks: (03263413 3702

Bu evrak gitvenli clektronik imza ile imzalannustir. htsp:/evraksorgu.meb.gov.4r adresinden ff74-07ae-3d05-badd-3412 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
HATAY VALILIGI
i1 Milli Egitim Miidiirliigii

Sayr :73943645/915.02.02/3096608 08/03/2017
Konu:Kurum Idari Kurulu
(alisma Raporu

.................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Mudurliigi)

Milli Egitim Bakanhg: insan Kaynaklan Genel Miidiirligiiniin 07/03/2017 tarihli
ve 2979952 sayil yazis1 ekinde gonderilmis olan "Nisan 2016 Yili Kurum Idari Kurulu
(Caligma Raporu'nun tiim personellere duyurulmasi hususunda;

Bilg: ve geregini énemle rica ederim.

Aydin TETIKOGLU
Vali a.
Vali Yardimcis:

Ek :llgi Yaz1 (4 Sayfa)

Dagitim:

Tiim Kaymakamliklara
(Ilge Milli Egitim Mudiirligii)

11 MLl Egstim Midiirligi Avrmul Bilgi fgin:A. ASE(Menwr)
Urzen Paga M. Schit ismail Yildirm S0 MEM. Sitesi No:2/1 Merkez/Hatay

Flektronik Ag: hup::hatayaneb.gov.ir Tel: (0326) 227 68 68 (Dahili 1040
Fepostar ozelegitim3 [ meb.gov ir Faks: (0326227 69 69

Bu evrak gitvenli clektronik imza ile imzalannisur. htp:/eveaksorgu.meb.gov.ir adresinden £071-d5dd-3679-a6b4-8d78 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
insan Kaynaklan Genel Midiirlagi

Sayt :28892082-915.02.02-E.2979952 07.03.2017
Konu : Kurum Idari Kurulu Calisma Raporu

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi iizere, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalan ve Toplu Sozlesme Kanunu
ve Toplu Sézlesme Gértismelerinin Yapilma Usul ve Esaslan ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum idari Kurullarinin Teskili, Caligma Usul
ve Esaslarina iliskin Yonetmelik hitkiimleri ¢er¢evesinde bakanliklarda olusturulan Kurum
idari Kurullari, her yil nisan ve ekim aylarinda toplanip yetkili sendikanin Onerilerini
degerlendirerek “Calisma Raporiy” hazirlamaktadir,

Bu ¢ercevede merkez teskilati birimleri, Bakanhfimiz Kurum [dari Kurulunca
hazirlanan ve bir drnegi ekte gonderilen*Nisan 2016 Caltsma Raporu”nda yer alan konulara
iliskin olarak gérev, yetki ve sorumlulukiar kapsaminda ¢aligma baglatacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Muammer YILDIZ
Bakan a.
Miistesar V.

Ek: Nisan 2016 Calisma Raporu (3 sayfa)

Dagitim:
Geregl: Bilgi:
Merkez Teskilati Birimlerine - 81 Il Valiligine
(I1 Mith Egitim Mudirligii)

- Egitimciler Birligi Sendikas1 Genel Merkezine
Atariivk Blv, 06648 Kiztay/ ANKARA Ayrintih bilgi iciy Serbat GELISET St
Flekironik Ags www meh.govatr Tel (63127413 17 14
sasny sendikabuefrmel govr Faks: {(1312) 425 23 39

Bu cvrak gitvenli elektronik imza ile imzalannugtsr. http:/fevraksorgu.meb.gov.tr adresinden 168b-585f-33ac-8938-8fdc kodu ile teyit edilebilir.



MILL] EGITIM BAKANLIGI NiSAN 2016 YILI KURUM IDARE KURULU CALISMA
RAPORU

Milli Egitim Bakanliit Kurum idari Kurulu Nisan 2016 toplants:, Kurul Bagkam Miistesar
Yardimcisi Yusuf BUYUK bagkanhifiinda yapilmis olup yapilan toplantida, Egitimeiler Birligi
Sendikas: (Egitim Bir-Sen) Genel Bagkanh@min Kurum Idari Kuruluna sunmus oldugu oneriler
degerlendirilmigtir,

Kurum Idari Kurulu gahymalan 28/06/2016 tarihinde tamamlanarak Nisan 2016 Calisma Raporu
agagidaki sekilde sonuglandinlmigtir.

1. 3. Dénem Hizmet Kolu Toplu Sbzlesmesinin “Orgiin egitim kurumlarinda ek ders iicreti”
baglikli 22 nci maddesinde yer alan, “Orgiin egitim kurumlarinda (mesleki egitim
merkezleri dahil) ders yidi siiresi iginde egitim ve dgretimin fiilen yapildigr normal
caliyma giinleri igin ilgili mevzuatina gore kendilerine ndbet gorevi verilen ve bu gorevi
de fiilen yerine getiren miidiir yardimcilar: ile Sgretmenlere, 2016 ythinda haftada 2 saati
ve 2017 yilinda ise haflada 3 saati gecmemek ilzere ek ders iicreti ddenir” hitkmine
ragmen, ilkGgretim  kurumlarinda g8revli midir yardimcilarima  mevzuatin
yorumlanmasindan kaynaklh &denmeyen nobet Ucreti konusunda ya ilgili mevzuatinda
degisiklik yapilmasi ya da 6demenin miimkiin oldugu noktasinda genel bir yazi yazilmasi

2. Gorevde yiikselme sinavina gbre yapilan atama silrecinde bog kalan milnhal gef ve memur
kadrolan igin gérevde yiikselme sinavi bagart sirasina gore atama yapilmasi

3. Zorunlu gahisma yikimliligini tamamladifn halde zorunlu hizmet alanlanna kendi
istekleriyle atanmug olanlar ile zorunlu hizmet alanlarinda galisiyorken zorunlu hizmet
yiikiimlGltigi kaldinlanlardan halen buralarda gérev yapanlarin hizmet puantan, Milli
Egitim Bakanhg Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin “Hizmet
puanlan” baghkl 40 mc1 maddesinin altine: fikrasi hitkmil gergevesinde hesaplanmasi

4. 06.05.2010 tarihinden 6nce diger Bakanliklarda egitim ve &gretim hizmetleri sinifi
digindaki diger simflarda gdrev yapmakta iken sdz konusu tarihten sonra Milli Egitim
Bakanhifina Ogretmen olarak atananlardan, sz konusu kurumlarda zorunlu hizmet
ylikiimlilbgiini tamamlamis ya da Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi
kapsaminda 4, 5 ve 6 nc1 hizmet bdlgelerinde ¢aligmig olanlara da zorunlu hizmet
ylikiimlitltgit muafiyeti getirilmesi

5. Millt Egitim Bakanlign Ogretmen ve Yéneticilerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine fligkin
Esaslara Dair 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin, kurum i¢i ¢aligma barisim ve
itcret dengesini  saglayacak gckilde glincellenmesi konusunda gerekli c¢aligmalar
tamamlanmasi

6. Ikili dgretim yaplan okullarda gbrev yapanlar bagta olmak fizere giinliik ve hafiahk
¢ahgma siiresinin iizerinde galigma yapan hizmetlilerden, yeterli personel bulunmamasi
sebebiyle fazla galigma kargihg izin hakki verilmeyenlerin, isteklerine bagli olarak fazla
¢alisma karsilign iicret ya da izin hakki verilmesi konusunda diizenleme yapilmasi

7. Ogretmenlere 2016 yili yaz aylan iginde alan degisikligi hakki verilmeli; alan degisik!ligi
iglemi takvime baglanarak bir an dnce gergeklegtirilmesi

8. En az 4 yil siireli lisans 8grenimi gdren ¢ocugu bulunan dul kadin gretmenlerin,
cocuklarinin 6grenim gordiikleri yerlere, mazerete bagh yer degisikligi hakki konusunda
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15.

Oncelik verilmesi veya &grenim gorilen yerde gegici gorevlendirme yapilabilmesi
noktasinda diizenleme yapilmas

Mesleki Agik Opretim Lisesi Ogrencilerinin hafta ici mesai saatleri disinda veya hafta
sonu yapilmakta olan yilz yilze egitimlerinde gorev alan yGnetici ve 8gretmenlere de Milli
Egitim Bakanhgi Orgiin ve Yaygmn Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar Yonergesi
kapsaminda gbrev alan yonetici ve Ggretmenler gibi artinmh ek ders iicreti denmesi
saglanmasi

. Aday &gretmenlerin yetistirilme srecinde gorev alan danigman 6gretmenlere ticret/ek ders

iicreti 8denmesi

Ogretmenlerin, 2015-2016 egitim-Ggretim yii dSnem sonu seminer gahgmalarinn,
istemlerine gre yaz tatillerini gegirdikleri adreslerde, ikametlerine en yakin hizmet igi
egitimin verildigi mahalde ya da memleketlerinde yapabilmelerine imkén saglanmaldir,

. Engel derecesi %40 ve iizeri olan bedensel engelli 6gretmenlerin, Milli Egitim Bakanhg:

Opretmen Atama ve Yer Degistirme Ydnetmeliginin 53 linci maddesi kapsami diginda
degerlendirilmeleri konusunda diizenleme yapilmasi

- Anasimiflarinda gérevli 5gretmenlere, fiilen gorev yapilan her glin igin ilave 2 saat ek ders

icreti 8denmesi

. Engelli yardimei hizmetler sintfi ¢aliganiarina, memur kadrolarina smavsiz gegme hakki

taninmasi

Takviye kurslan vb surette 8grenim goren orgln egitim Ggrencilerinin bulundugu halk
egitim merkezlerinde gérevli personele, ndbet gorevi karsihg ek ders iicreti Sdenmesi

- Zorunlu hizmet ytikimitisi olmayan Ggretmenlerin istemleri lizerine zorunlu hizmet

bolgelerine atanmalannda, kadrolarimin bulundugu egitim kurumunda tig yrllik ¢alisma
silresini tamamlama sarti aranmamasi

konularinda Bakanligimiz Insan Kaynakian Genel Midirliigince ¢ahgma baglatiimasi,

- 19 uncu Milli Egitim Surasinda karar altina alinan Anadolu otelcilik ve turizm meslek

liselerinin &gretim programlan ve ders ¢izelgelerinden “Alkollii igki ve koktey!
hazirlama” dersinin kaldinimast ile Anadolu otelcilik ve turizm meslek liselerinde 10,
simfian itibaren staj amaciyla tesis ve kurumlara gdnderilen Sgrencilerin alkollii igki
servisi yapilan ya da alkollli igecek hazirlanan boliimlerde staj faaliyeti yapmalarinin
kaldinlmasi noktasinda gerekli diizenlemeler gergeklestirilmesi

- Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhginim “Ogretmenlik Alanlan, Atama ve Ders Okutma

Esaslan”na iligkin 20.02.2014 tarihli ve 9 sayih karaninda, tiim segmeli derslerin hangi
brang bgretmenleri tarafindan okutulacagin: kapsayacak sekilde diizenleme yapilmast

konularinda Bakanhgimiz Talim ve Terbiye Kurulunca ¢aligma baglatilmas)

- Meslek? egitim veren ortadgretim kurumlari, 6gretmenevleri, aksam sanat okulu ve

mesleki egitim merkezleri mildiriiikleri ile okul aile birliklerinin isveren sifatiyla Sosyal
Givenlik Kurumu basta olmak iizere kurum ve kuruluglara ydnelik bildirim, ceza ve
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20.

pAN

Kurum ldari Kurulu Bagkan

odemelerinin, ilge/il milli egitim midirlikleri eliyle gergeklestiniimesi noktasinda
diizenleme yapilmast saglanmasi

Aday ogretmenlere halen Ogretim Yihina Hazirhk Odenegi 8demeyen il milli egitim
miidirlikkieri bulunmakta olup stz konusu ddemenin egitim-6gretim yili tamamlanmadan
bir an evvel bdenmesi noktasinda tim illeri kapsayan genel bir yazi gnderilmesi

konularinda Bakanligimiz Strateji Geligtirme Bagkanhginca ¢aligma baglatilmas:

Milli Egitim Bekanlhg kadrolarinda ¢aligan personel ydniinden, parasiz yatihbk ve
bursluluk smnavina katilacak Ogrencilerde aranacak sartlara dair llkdgretim ve
Ortadgretimde Parasiz Yatihlik, Burs ve Sosyal Yardimlar Yonetmeliginin 5 inci
maddesinin ikinci fikrasimn (d) bendi hitkmiinde yer alan “Ailenin bir énceki mali yila ait
yilik gelir toplamindan fert basina digen net miktarin, iginde bulunulan mali yilin
Merkezi Yonetim Biitce Kanununun (M} isaretli cetvelinde belirtilen Milli Egitim
Bakanh$ okul pansiyon icretinden en azimin ¢ katint gegmemek kaydiyla maddi
imkdnlardan yoksun bulunmak™ ibaresindeki “ii¢ katini” ibaresi, “yedi kaum” seklinde
degisgtirilmesi

konusunda Bakanhigimiz Ortadgretim Genel Muduriiigiince galigma baglatiimas.

W&m"
Latif SELVI
Egitim Bir-Sen Genel Bagkam V.

usuf BUYUK
Miistesar Yardimcis:
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