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  1. İlgili Mevzuat  

• 5018 Sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve Merkezi Bütçe Kanunu 

• Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Yüksek ve Orta Dereceli Okullar Öğretmenleri ile 

İlkokulu Öğretmenlerinin Haftalık Ders Saatleri ile Ek Ders Ücretleri Hakkındaki 439 

Sayılı Kanununun 8. maddesi 

• 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. ve 176. maddesi 

• Millî Eğitim Bakanlığı Norm Kadro Yönetmeliği 

• Millî Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin 

Karar 

• Talim ve Terbiye Kurulunun 9, 80, 119, 155, 133 Nolu Kararları 

• Talim ve Terbiye Kurulu’nun 11/05/2011 Tarih ve 3192 Sayılı Mütalaası 

• MEB’in Okul Öncesi Genel Müdürlüğünün 02.09.2010 tarih ve 2757 sayılı yazısı 

• Millî Eğitim Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğünün 05/06/2021 tarih ve 26043924 

sayılı yazısı 

 

  2. Başvuru ve Görevlendirmelere İlişkin Genel Açıklamalar  

• Bu kılavuz 2024-2025 öğretim yılında Ders Ücreti Karşılığı Ücretli Öğretmenlik için 

başvuru ve görevlendirmelere ilişkin esas ve usulleri belirlemek amacı ile 

oluşturulmuştur. 

• Bu kılavuzda yapılan açıklamalara ek olarak oluşabilecek değişiklikler ile uygulamalara 

yönelik açıklamalar https://reyhanli.meb.gov.tr/ adresinden duyurular kısmından 

yayınlanacaktır. 

• Başvurular https://reyhanli.meb.gov.tr/ adresinden ve e-Devlet üzerinden yapılacak 

olup telefon, posta veya başka bir usulle başvuru kabul edilmeyecektir. e-Devlet şifresi 

üzerinden başvuru yapmayan adaylar kesinlikle görevlendirilmeyecektir. 

Görevlendirmeleri yapılmış olsa da e-Devletten başvuruları yoksa görevlendirmeleri 

iptal edilecektir. e-Devletten başvuru yaparken Reyhanlı ilçesi, mezun olduğu branş ve 

görev almak istediği ve daha önceki yıllarda görev aldığı branşlar seçilmelidir. 

• Önceki eğitim öğretim yıllarında başvuru yapan ve görevlendirilen ücretli öğretmenlerin de 

e-Devlet Şifresi Ücretli Öğretmenlik Başvurusunu yenilemeleri gerekmektedir (Ayrıca 

başvuruların daha güncel, doğru ve hızlı değerlendirilebilmesi için 

https://reyhanli.meb.gov.tr/ adresindeki Ücretli Öğretmen Başvuru Formu 

doldurulacaktır.) 

• Ders ücreti karşılığı öğretmen görevlendirmeleri, Bakanlığımızın yapacağı atamalar 

bittikten sonra okullarımızda oluşacak ihtiyaçlara göre belirlenip yapılmaktadır. 

http://beyoglu.meb.gov.tr/ucretliadresindeki
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• Türkiye Cumhuriyeti veya Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti vatandaşı olmak. 

• Kamu haklarından mahrum bulunmamak. 

• Türk Ceza Kanunu’nun 53’üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten 

işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış 

olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine 

karşı suçlar, millî savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, 

zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, 

hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan 

malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmamak. 

• Sağlık durumunun öğretmenlik görevini yapmasına engel olmamak. 

• Erkek adaylar için en az bir dönemin sonuna kadar görev yapmalarına engel oluşturacak 

askerlikle ilişkisi bulunmamak (Askerliğini yapmış, askerlikten muaf ya da askerliği 

tecil edilmiş olmak), kadın adaylar için en az bir dönemin sonuna kadar görev 

yapmalarına engel oluşturacak hamilelik ve doğum izni durumu bulunmamak. 

• Yurt dışındaki yükseköğretim kurumlarından mezun olanlar bakımından, öğreniminin 

yurt içindeki yükseköğretim kurumlarına veya programlarına denkliği yapılmış olmak. 

• Emekli (65 Yaşını Doldurmamış olan Öğretmenler) olan tüm branş ve sınıf öğretmenleri 

ders ücreti karşılığı öğretmenlik müracaatında bulunabileceklerdir. 

• Ücret karşılığı öğretmen görevlendirmelerinde, görevlendirmeler yapıldıktan sonra 

görevin sonlandırılmasını gerektiren bir durum ortaya çıkması durumunda okul 

müdürlüğünün teklifi, İlçe Millî Eğitim Müdürlüğümüzün onayı ile ücret karşılığı derse 

giren öğretmenin görevine son verilir. 

 

Ücretli Öğretmen görevlendirmelerinde; 

-İlçemizde ikamet önceliği dikkate alınacaktır. 

-Eğitim kurumlarında daha önce görev almış olmak önceliği dikkate alınacaktır. 

-İhtiyaca göre kamu görevlileri ile emeklilerin görevlendirmeleri en son yapılacaktır.   

1. Sınıf Öğretmenliği İçin Öncelik Sırası: 

a. Eğitim Fakültelerinin sınıf öğretmenliği bölümünden mezun olanlar 

b. Diğer fakülte mezunlarından sınıf öğretmenliği sertifikası olanlar 

c. Eğitim Fakültelerinin diğer bölümlerinden mezun olanlar 

d. Fen Edebiyat Fakültesi mezunlarından formasyonu olanlar 

e. Fen Edebiyat Fakültesi mezunlarından formasyonu olmayanlar 

f. Diğer Fakülteler 

g. Emekli Sınıf Öğretmenleri (65 Yaşını Doldurmamış olan Öğretmenler) 

2. Branş Öğretmenlikleri İçin Öncelik Sırası: 

a. Eğitim Fakültelerinin ilgili bölümlerinden mezun olanlar ve Fen Edebiyat Fakültesinin 

ilgili bölüm mezunlarından tezsiz yüksek lisansı ve/veya formasyon belgesi olanlar 

b. Fen Edebiyat Fakültesinin ilgili bölüm mezunları 

c. Fen Edebiyat Fakültesinin diğer alanlardan mezun olanlar 

d. Diğer Fakülteler 

e. Emekli Branş Öğretmenleri (65 Yaşını Doldurmamış olan Öğretmenler) 

3. Ders Ücreti Karşılığı Görevlendirilecek Öğretmenlerde Aranacak Genel Şartlar 

4. Görevlendirmelerde Öncelik Durumu 
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3. Okul Öncesi Öğretmenliği İçin Öncelik Sırası: 

a. Okul öncesi öğretmenliğine kaynak teşkil eden lisans bölümlerinden mezun olanlar 

b. Çocuk gelişimi ve eğitimi bölümü lisans mezunları 

c. Okul öncesi öğretmenliği, anaokulu öğretmenliği, çocuk gelişimi ve okul öncesi 

eğitimi öğretmenliği, çocuk gelişimi ve öğretmenliği veya çocuk gelişimi ve eğitimi 

bölümü ön lisans mezunları 

d. Meslek yüksekokulu çocuk gelişimi ve eğitimi bölümü, sağlık hizmetleri meslek 

yüksekokulu, çocuk gelişimi bölümü, meslek yüksekokulu hemşirelik ve bakım 

hizmetleri bölümü çocuk gelişimi ön lisans mezunları 

 

4. Özel Eğitim öğretmenliği için öncelik sırası: 

a. Özel Eğitim Öğretmenliği bölüm mezunları 

b. Psikolojik Danışman Rehber Öğretmenlik alanı mezunları 

c. Okul Öncesi Öğretmenliği ve Çocuk gelişimi Lisans bölümü mezunlarından Özel 

Eğitim Sertifikası olanlar 

d. Çocuk Gelişimi ön lisans mezunları ile Eğitim Fakültesi mezunları ve Fen-Edebiyat 

Fakültesi mezunlarından Özel Eğitim Sertifikası olanlar 

e. Diğer Fakültelerden Özel Eğitim Sertifikası olanlar 

NOT: 

• Okul Öncesi ve Özel Eğitim branşları için yapılan başvurularda alan mezunu yetersiz 

olduğu durumlarda çocuk gelişimi ön lisans mezunu adaylara görev verilebilir. 

• Diğer Tüm branşlar için eğitim fakültesi mezunları ve fen edebiyat fakültesi mezunları 

görevlendirilmeden, öğretmenlik dışı fakülte mezunlarına (işletme, iktisat, kamu 

yönetimi, mühendislik vs.) ve ön lisans mezunlarına (iki yıllık mezunları) görev 

verilmeyecektir. Ancak eğitim fakültesi ve fen edebiyat fakültesi mezunları branşlar 

bazında ihtiyacı karşılamaması durumunda öğretmenlik dışı branşlar ile ön lisans (iki 

yıllık) mezunları Müdürlüğümüzce değerlendirmeye alınacaktır. 
 

1. Başvuru Formu (Dilekçe) (Evrak tesliminde ilgili boş bir örneği verilecektir) 

2. Diploma veya barkodlu/karekodlu Mezuniyet veya Çıkış Belgesi (aslı ve fotokopisi) 

3. Yurtdışı okul mezunlarından denklik belgesi 

4. Nüfus Cüzdanı (aslı ve fotokopisi) 

5. Bir adet fotoğraf 

6. Sabıka Kaydı (Güncel Adli Sicil Belgesi e-Devletten barkodlu/karekodlu alınabilir) 

7. Sağlık Raporu (6 Aylık) 

8. Askerlik Durum Belgesi (Güncel tarihli e-Devletten barkodlu/karekodlu alınabilir) 

9. Varsa Pedagojik Formasyon Belgesi/Ortaöğretim alan öğretmenliği tezsiz yüksek lisans 

belgesi fotokopisi, (Eğitim Fakültesi Mezunları hariç) 

10. Varsa başvuruda belirtilen diğer sertifikalar (Kurs/Seminer Belgesi, Özel Eğitim 

Sertifikası vb. -Aslı ve Fotokopisi ile-) 

11. Varsa güncel ve geçerli KPSS Sonuç Belgesi (En son hangi sınava girilmişse) 

12. Emekli öğretmen ise emekli kimlik kartı fotokopisi 

5. Görevlendirmelerde İstenecek Belgeler/Evraklar 
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1. Anılan Kararın 9’uncu maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinin (2) numaralı alt bendi 

kapsamında ek ders ücreti karşılığında ders okutmak üzere görevlendirileceklerde 

sırasıyla: 

a. Mezuniyeti, görevlendirileceği alanın öğretmen atamasına kaynak teşkil eden 

yükseköğretim programları arasında yer alanlara, 

 
b. Öğretmenliğe kaynak teşkil eden yükseköğretim programı mezunlarından, 

görevlendirileceği alan dışındaki programlardan mezun olup yan alanı 

görevlendirileceği alana uygun olanlara, 

 
c. Öğretmenliğe kaynak teşkil eden yükseköğretim programı mezunlarından, 

görevlendirileceği alan dışındaki programlardan mezun olup mezuniyeti 

görevlendirileceği alana yakınlık gösterenlere, 

 

d. Mezuniyeti görevlendirileceği alana yakınlık gösterenlerden başlamak üzere 

diğer yükseköğretim programı mezunlarına öncelik verilecektir. 

2. Birinci madde kapsamında yapılacak görevlendirmelerde, Talim ve Terbiye Kurulunun 

"Öğretmenlik Alanları, Atama ve Ders Okutma Esasları”na ilişkin Kurul Kararında 

belirtilen öncelik durumları dikkate alınacaktır. 

 
3. Ek ders ücreti karşılığında ders okutmak üzere görevlendirilecekler, e-Devlet şifresi ile 

Ücretli Öğretmenlik Başvurusu sayfasından ve https://reyhanli.meb.gov.tr/ adresi 

üzerinden başvuru yapanlar arasından değerlendirilecektir. Öğretim yılı içerisinde çeşitli 

nedenlerle ihtiyaç oluşması hâlinde bu kapsamda görevlendirme yapılabilecektir. 

 
4. Bir alana birden fazla aynı nitelikleri taşıyanların başvuruları hâlinde sırasıyla; bir önceki 

öğretim yılında ek ders ücreti karşılığında ders okutmak üzere görevlendirilene, Kamu 

Personel Seçme Sınavı puanı yüksek olana öncelik verilecek olup eşitliğin devamı hâlinde 

görevlendirilecek aday kura ile belirlenecektir. 

 
5. Emekliler, yaş haddini aşmamış olmaları kaydıyla ek ders ücreti karşılığında ders 

okutmak üzere görevlendirilebilecektir. 

• Kaymakamlık Onayı alınarak yapılacak görevlendirmeler ile ilgili bilgilendirmeler, 

Müdürlüğümüze bağlı okul ve kurumların belirttikleri ihtiyaçlara göre, adayların 

https://reyhanli.meb.gov.tr/ adresindeki başvuru formunda ve e-Devlet üzerinden 

yaptıkları başvurularda beyan ettikleri cep telefon numaraları üzerinden yapılacaktır. 

Belgelerini/evraklarını tamamlayan adayların görevlendirme onayı alınarak SGK girişi 

yapılmasının ardından okul/kurumdaki görevine başlatılması sağlanacaktır. 

Belgelerin/evrakların eksiksiz ve doğru hazırlanıp zamanında İlçe Müdürlüğümüze 

tesliminden adaylar sorumlu olup SGK girişi yapılmadan hiçbir ücretli öğretmen göreve 

başlatılmayacaktır. Belgeleri teslim etmeyen veya göreve başlamayan öğretmenlerin 

yerine yeniden görevlendirme yapılacaktır. 

6. Görevlendirmelere Dair Esaslar 
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• Yerine kadrolu atama yapıldığı ya da görevlendirildiği kurumda ilgili alanda ihtiyaç 

kalmaması gibi adayın kendisinden kaynaklanmayan sebeplerle görevi sona eren adaya, 

talep etmesi halinde başka kurumlarda ihtiyaç bulunduğunda görevlendirmede öncelik 

tanınacaktır. 

 

• Okul Müdürlüğünce eğitim-öğretim yılı içerisinde öğretmenlik mesleğinde yetersiz 

olduğu tespit edilenler ile öğretmenlik mesleğine aykırı davranışlarda bulunanların 

görevlendirmeleri, Okul Müdürlüğünün teklifi ve İlçe Millî Eğitim Müdürlüğümüzün 

onayı üzerine görevlendirmeleri iptal edilecek olup bir daha bu kişilere 

müdürlüğümüzce görevlendirme yapılmayacaktır. Ücretli Öğretmenler görevleri 

esnasında haklarında yapılan şikayetler var ise 657 Sayılı DMK.ya göre disiplin 

işlemleri uygulanacaktır. 

 
• Herhangi bir özrü olmaksızın görevi bırakanlara müdürlüğümüz tarafından bir daha 

görev verilmeyecektir. Ücretli öğretmenler, performanslarına göre okul müdürleri ve 

müdürlüğümüzce değerlendirilebilecektir. 

 

• Müdürlüğümüze bağlı okullarda 2024-2025 Eğitim ve Öğretim yılında ihtiyaca bağlı 

olarak ücret karşılığı görev almak isteyen öğretmen adaylarının resmî web sitemizden 

duyuruları takip ederek e-Devletten ve https://reyhanli.meb.gov.tr/ adresinden 

başvurularını yapmaları, ardından da başvuruda bildirdikleri telefon numaralarını açık 

bulundurmaları gerekmektedir. 

 

• İhtiyaca binaen, öncelik sırasına göre görevlendirmesi yapılan öğretmen adalarına 

başvuruda bildirdikleri telefon numaralarına mesaj gönderilerek veya kendileri aranarak 

bilgilendirme yapılacaktır. Bilgilendirmede adaylar kılavuzun 5. bölümünde belirtilen 

belgeleri/evrakları tamamlayıp resmî iş ve işlemler için Müdürlüğümüze davet 

edilecektir. Telefonu kapalı olan, telefonuna herhangi bir nedenden ulaşılamayan, 

evraklarını eksik veya yanlış beyan edenler ile süreç içerisinde Müdürlüğümüzün 

talimatlarına uymayan ücretli öğretmen adaylarının yapılan görevlendirmeleri iptal 

edilecektir. 

• Müdürlüğümüze bağlı okullarda ücret karşılığı öğretmen görevlendirmeleri sürekli ve 

dinamik bir süreç olup ağustos ayının son haftasından başlayıp ihtiyaç olması 

durumunda ise eğitim öğretimin yılının bittiği dönem sonuna kadar devam eder. 

 

• Ücret karşılığı öğretmen adaylarının kılavuzu dikkatlice okumaları ve kılavuzda 

belirtilen usul ve esaslar çerçevesinde hareket etmeleri önem arz etmektedir. 

 

 
Reyhanlı İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü 



T.C. Kimlik No Adı

Nüfusa Kayıtlı Olduğu İl SOYADI

Nüfusa Kayıtlı Olduğu İlçe Doğum Tarihi (Gün/Ay/Yıl)

Yılı Erkek

Puanı Kadın

Evet Evet

Hayır Hayır

Üniversite

Fakülte/Yüksekokul

Eğitim Süresi

Bölüm/Alan/Branş

Evet

Hayır

Evet

Hayır

Ev/İkamet Adresi

İkamet Ettiğiniz Mahalle

İkamet Ettiğiniz İlçe

İkamet Ettiğiniz İl

Cep Telefonu

E-Posta

Görev Yaptığı

Eğitim Öğretim Yılı - Dönemi
(2023-2024 Yılı - 1.Dönem vb.)

Ekler: (Aslı ve fotokopisi birlikte veya güncel tarihli e-Devletten barkodlu/karekodlu olabilir)

Tarih:

İmzası:

Adı:

SOYADI:

REYHANLI İLÇE MİLLÎ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

ÜCRETLİ ÖĞRETMENLİK BAŞVURU FORMU

1-Diploma, Mezuniyet veya Çıkış Belgesi

2-Yurtdışı okul mezunlarından denklik 

belgesi

3-Nüfus Cüzdanı

4-Bir adet fotoğraf

5-Sabıka Kaydı (Adli Sicil Belgesi)

6-Sağlık Raporu (6 Aylık)

7-Askerlik Durum Belgesi

8-Varsa Pedagojik Formasyon Belgesi

9-Varsa başvuruda belirtilen diğer sertifikalar

10-Varsa güncel ve geçerli KPSS Sonuç 

Belgesi (En son hangi sınava girilmişse)

11-Emekli öğretmen ise emekli kimlik kartı 

fotokopisi

Not: Belgeleri eksik ve yanlış olanlar, görev yapmasına engel sağlık özrü ve adlî sicil kaydı bulunanlar ve öğretmenlik/memurluk görevine son 

verilenler ile diğer yönlerden öğretmenlik görevine başlatılması uygun görülmeyenler, göreve başlatılmaz.

1.

2.

3.

4.

Yukarıda yer alan ve ekte sunulacak kanıtlayıcı belgelere göre 2024-2025 eğitim öğretim yılında İlçe Millî Eğitim Müdürlüğünüzün belirleyeceği ihtiyaç 

bulunan herhangi bir okulda, “Ücretli Öğretmen” olarak görevlendirilmek istiyorum. Görev yapmama engel sağlık özrüm ve sabıka kaydım yoktur. 

İkamet adresim ve telefonum yukarıda belirtilmiş olup görevlendirme için gerekli tüm bilgi ve belgelerimin doğruluğunu beyan ve taahhüt ederim.

Gereğini bilgilerinize arz ederim.

Bölüm/Branş/Alan Dışı

Görev İsteme Durumu

Başvuru Sahibinin Beyan, Taahhüt ve Talebine İlişkin Bilgiler

Görevlendirildiği

Branş/Alan
(Sınıf Öğretmenliği vb.)

Görevlendirildiği Okul/Kurum

(Okulun/Kurumun Resmî Tabela Adı Yazılacak-

İl/İlçe/Okul-Kurum Adı)

Başvuru Sahibinin Eğitim Bilgileri

Yüksek Lisans Var mı?

Sahip Olduğu Diğer 

Belgeler/Sertifikalar

Başvuru Sahibinin İletişim Bilgileri

Başvuru Sahibinin Geçmiş Hizmet/Görev Bilgileri (Son üç yılın yazılması yeterlidir)

Varsa KPSS Puanı Cinsiyet

Formasyon Belgeniz Var mı?Emekli Öğretmen mi?

Başvuru Sahibinin Kimlik Bilgileri


